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Relalono dos auditores Independentes Soore as
demonstracoes contaneis

Aos Conselheiros, Diretores e Participantes da
EMBRAER PREV - Sociedade de Previdéncia Complementar
Sao Paulo - SP

Opiniao

Examinamos as demonstragdes contdbeis da EMBRAER PREV - Sociedade de Previdéncia Complementar
(“Entidade”), que compreendem o balango patrimonial consolidado, a demonstrag¢do do ativo liquido e a
demonstragdo das provisGes técnicas do plano de beneficios, por plano de beneficios previdencial, em 31
de dezembro de 2025 e as respectivas demonstragdes da mutagdo do patrimonio social consolidada, da
mutacdo do ativo liquido por plano de beneficios previdencial, do plano de gestdo administrativa
consolidado, para o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo
o resumo das principais politicas contdbeis materiais e outras informagdes elucidativas.

Em nossa opinido, as demonstragdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os
aspectos relevantes, a posi¢do patrimonial e financeira consolidada da EMBRAER PREV - Sociedade de
Previdéncia Complementar em 31 de dezembro de 2025, e o desempenho consolidado e por plano de
beneficios previdencial de suas operagbes para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar - CNPC.

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas
responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na secdo a seguir intitulada
“Responsabilidades dos auditores pela auditoria das demonstragdes contdbeis consolidadas e individuais
por planos de beneficio”. Somos independentes em relagdo a Entidade, de acordo com os principios éticos
relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo
Conselho Federal de Contabilidade, aplicaveis a auditorias de demonstragGes contabeis de entidades de
interesse publico no Brasil. Nés cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas
normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar
nossa opinido.

Responsabilidades da administra¢ao e da governancga pelas demonstragdes contabeis

A administragdo é responsavel pela elaboragdo e adequada apresentagdo das demonstrages contabeis,
de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho
Nacional de Previdéncia Complementar — CNPC e pelos controles internos que ela determinou como
necessarios para permitir a elaboragdo de demonstragGes contabeis livres de distorgdo relevante,
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independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboracdo das demonstragdes contabeis, a administracdo é responsavel pela avaliagdo da capacidade
de a entidade continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua
continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragdo das demonstragdes contabeis, a ndo
ser que a administracdo pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma
alternativa realista para evitar o encerramento das operagdes.

Os responsaveis pela governanga da Entidade sdo aqueles com responsabilidade pela supervisdo do
processo de elaboragdo das demonstragdes contabeis.

Responsabilidades dos auditores pela auditoria das demonstra¢des contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstracGes contabeis, tomadas em conjunto,
estdo livres de distor¢do relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatdrio
de auditoria contendo nossa opinido. Seguranca razoavel é um alto nivel de seguranca, mas ndo uma
garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria
sempre detectam as eventuais distor¢des relevantes existentes. As distor¢des podem ser decorrentes de
fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam
influenciar, dentro de uma perspectiva razodvel, as decisdes econ6micas dos usuarios tomadas com base
nas referidas demonstragdes contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria,
exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

- ldentificamos e avaliamos os riscos de distor¢do relevante nas demonstra¢des contabeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente
para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo deteccdo de distorgdo relevante resultante de fraude é
maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles
internos, conluio, falsificagdo, omissdo ou representagdes falsas intencionais.

- Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas, ndo com o objetivo de expressarmos
opinido sobre a eficacia dos controles internos da Entidade.

- Avaliamos a adequacdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contdbeis e
respectivas divulgagdes feitas pela administragdo.

- Concluimos sobre a adequagdo do uso, pela administragdo, da base contdbil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relagdo a
eventos ou condigdes que possam levantar duvida significativa em relagdo a capacidade de
continuidade operacional da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar
atengdo em nosso relatorio de auditoria para as respectivas divulgagdes nas demonstracGes contabeis
ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as divulgacdes forem inadequadas. Nossas conclusGes estdo
fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatdrio. Todavia, eventos ou
condigdes futuras podem levar a Entidade a ndo mais se manter em continuidade operacional.

- Avaliamos a apresentagdo geral, a estrutura e o conteido das demonstragdes contabeis, inclusive as
divulgagOes e se as demonstragdes contabeis representam as correspondentes transagdes e os eventos
de maneira compativel com o objetivo de apresentagdo adequada.



Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanca a respeito, entre outros aspectos, do alcance
planejado, da época da auditoria e das constatacdes significativas de auditoria, inclusive as eventuais
deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Sdo Paulo, 27 de margo de 2026

KPMG Auditores Independentes Ltda.
CRC 25P-014428/0-6

Wilian’Hideki Ishiba

Contador CRC 15P281835/0-2



EMBRAER PREV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Balancos patrimoniais em 31 de dezembro de 2025 e 2024

(Em milhares de reais)

Ativo

Disponivel 4.1

Realizavel
Gestao Previdencial 4.2 a
Gestao Administrativa 42b
Investimentos 4.2c

Fundos de Investimentos
Investimentos em Imoéveis

Operacdes com Participantes

Imobilizado e Intangivel

Imobilizado

Total do Ativo

2025 2024

61 114
5.951.729 5.146.630
920 120

4.557 3.779
5.946.252 5.142.731
5.919.910 5.112.483
1.108 988
25.234 29.260
1.477 1.348
1.477 1.348
5.953.267 5.148.092

Eléu Magno Baccon
Diretor Superintendente

CPF n° 480.346.659-91

Passivo

Exigivel Operacional

Gestao Previdencial 51a
Gestao Administrativa 51b
Investimentos 51c¢

Exigivel Contingencial

Gestao Administrativa 52

Patrimonio Social 53

Patrimonio de Cobertura do Plano

Provisoes Matematicas 5.3.1
Beneficios Concedidos 5.3.1
Beneficios a Conceder 5.3.1

Equilibrio Técnico
Resultados Realizados

Superavit Técnico Acumulado

Fundos 5.3.2
Fundos Previdenciais

Fundos Administrativos
Fundos para Garantia das operagdes

com participantes

Total do Passivo

2025 2024
3.382 3.054
1.541 1.801
1.633 1.236

208 17
4.583 3.838
4.583 3.838

5.945.302 5.141.200
5.876.190 5.088.429
5.876.174 5.088.417
1.309.547 1.171.772
4.566.627 3.916.645
16 12

16 12

16 12

69.112 52.771
57.006 41.834
11.070 10.041
1.036 896
5.953.267 5.148.092

Celia Aparecida de Almeida
Contadora

CRC n° 1SP 206004/0-6
CPF n® 146.736.948-99

As Notas Explicativas da Administracdo sao parte Integrante das demonstragdes Contabeis
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EMBRAER PREV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Demonstragées das mutagdes do patriménio social
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2025 e 2024
(Em milhares de reais)

A) Patrimonio Social - inicio do exercicio

1. Adigdes

)  Contribui¢cdes Previdenciais
) Portabilidade
+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial
) Receitas Administrativas
) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administrativa
) Constituicdo de Fundos para Garantia das Operagdes com Participantes

2. Destinagoes

(-) Beneficios

(-) Resgates

(-) Portabilidades

(-) Desoneracao de Contribuicdes de Patrocinador(es)

(-) Outras Destinagdes

() Despesas Administrativas

(-) Constituicado Liquida de Contingéncias - Gestdo Administrativa

3. Acréscimo/Decréscimo no Patriménio Social (1+2)
(+/-) Provisdes Matematicas
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio
(+/-) Fundos Previdenciais
(+/-) Fundos Administrativos
(+/-) Fundos para Garantia das Operagdes com Participantes

4. Operagodes Transitorias

B) Patriménio Social no final do exercicio (A+3)

Eléu Magno Baccon
Diretor Superintendente
CPF n° 480.346.659-91

2025 2024 Variagao %
5.141.200 4.794.965 7%
990.603 526.834 88%
237.221 209.815 13%
799 417 92%
744.278 308.243 141%
6.826 7.254 -6%
1.339 933 44%
140 172 -19%
(186.501) (180.599) 3%
(140.132) (124.178) 13%
(38.403) (49.006) -22%
(680) (165) 312%
(149) - 100%
(1) (3) -67%
(6.391) (5.820) 10%
(745) (1.427) -48%
804.102 346.235 132%
787.757 335.312 135%
4 (75) -105%
15.172 9.886 53%
1.029 940 9%
140 172 -19%
5.945.302 5.141.200 16%

Celia Aparecida de Almeida

Contadora
CRC n° 1SP 206004/0-6
CPF n° 146.736.948-99

As Notas Explicativas da Administragdo s&o parte Integrante das demonstra¢des Contabeis
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EMBRAER PREV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Demonstragdes do plano de gestdo administrativa
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2025 e 2024
(Em milhares de reais)

2025 2024 Variagao %
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 10.041 9.101 10%
1. Custeio da Gestdao Administrativa 8.165 8.187 0%
1.1. Receitas 8.165 8.187 0%

Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 5 7 -29%
Custeio Administrativo dos Investimentos 6.331 5.671 12%
Taxa de Administragdo de Empréstimos e Financiamentos 132 500 -74%
Atualizagao de Depésitos Judiciais/Recursais 358 1.076 -67%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 1.339 933 44%

2. Despesas Administrativas (6.391) (5.820) 10%

2.1. Administracido dos Planos Previdenciais (6.391) (5.820) 10%

Pessoal e Encargos (2.461) (2.329) 6%
Treinamentos/Congressos e Seminarios (53) (72) -26%
Viagens e estadias - (19) -100%
Servigos de Terceiros (2.263) (2.163) 5%
Despesas Gerais (966) (949) 2%
Depreciagoes e Amortizacbes (15) (16) -6%
Tributos (600) (240) 150%
Outras Despesas (33) (32) 3%

3. Constituicao/Reversao de Contingéncias Administrativas (745) (1.427) -48%

4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios - - -

5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - - -

6. Sobrallnsuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2-3-4-5) 1.029 940 9%

7. Constituicao/Reversdo do Fundo Administrativo (6) 1.029 940 9%

8. Operagodes Transitorias - - -

B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 11.070 10.041 10%

Eléu Magno Baccon Celia Aparecida de Almeida

Diretor Superintendente Contadora

CPF n° 480.346.659-91 CRC n° 1SP 206004/0-6

CPF n°® 146.736.948-99

As Notas Explicativas da Administragdo sao parte Integrante das demonstragdes Contabeis
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EMBRAER PREV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Demonstragtes do ativo liquido - Plano de Beneficios EMBRAER PREV
Em 31 de dezembro de 2025 e 2024
(Em milhares de reais)

2025 2024 Variagao %
1. Ativos 5.947.049 5.143.016 16%
Disponivel 18 74 -76%
Recebiveis Previdencial 11.990 10.161 18%
Investimentos 5.935.041 5.132.781 16%
Fundos de Investimentos 5.908.699 5.102.533 16%
Investimentos em Imoveis 1.108 988 12%
Operagdes com Participantes 25.234 29.260 -14%
2. Obrigagdes 1.747 1.816 4%
Operacional 1.747 1.816 -4%
3. Fundos nao Previdenciais 12.106 10.937 11%
Fundos Administrativos 11.070 10.041 10%
Fundos para Garantia de Opera¢des com Participantes 1.036 896 16%
4. Resultados a Realizar - - -
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 5.933.196 5.130.263 16%
Provisdes Matematicas 5.876.174 5.088.417 15%
Superavit (Déficit) Técnico 16 12 33%
Fundos Previdenciais 57.006 41.834 36%
6. Apuragao do Equilibrio Técnico Ajustado
a) Equilibrio Técnico 16 12 33%
b) (+/-) Ajuste de Precificagéo - - -
c) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a+b) 16 12 33%
Eléu Magno Baccon Celia Aparecida de Almeida
Diretor Superintendente Contadora
CPF n°® 480.346.659-91 CRC n° 1SP 206004/0-6

CPF n° 146.736.948-99

As notas explicativas da Administracdo sao parte integrante das demonstragées contabeis
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EMBRAER PREV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Demonstragdes da mutacao do ativo liquido - Plano de Beneficios EMBRAER PREV
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2025 e 2024
(Em milhares de reais)

A) Ativo Liquido - inicio do exercicio

1. Adigdes

Contribuicbes
Portabilidade

Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial

2. Destinagoes

Beneficios

Resgates

Portabilidades

Desoneragdes de Contribuigées de Patrocinador(es)
Custeio Administrativo

Outras Destinagdes

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2)
Provisbes Matematicas

Fundos Previdenciais

Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio

B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3)

C) Fundos nao previdenciais

Fundos Administrativos
Fundos para Garantia de Operagdes com Participantes

Eléu Magno Baccon
Diretor Superintendente
CPF n° 480.346.659-91

2025 2024 Variagao %
5.130.263 4.785.140 7%
982.303 518.482 89%
237.226 209.822 13%
799 417 92%
744.278 308.243 141%
(179.370) (173.359) 3%
(140.132) (124.178) 13%
(38.403) (49.006) -22%
(680) (165) 312%
(149) - 100%
(5) (7) -29%
(1) (3) -67%
802.933 345.123 133%
787.757 335.312 135%
15.172 9.886 53%
4 (75) -105%
5.933.196 5.130.263 16%
11.210 10.213 10%
11.070 10.041 10%
140 172 -19%

Celia Aparecida de Almeida

Contadora
CRC n° 1SP 206004/0-6
CPF n°® 146.736.948-99

As notas explicativas da Administracao sdo parte integrante das demonstragcdes contabeis.
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EMBRAER PREV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Demonstragdes das provisdes técnicas - Plano de Beneficios EMBRAER PREV
Em 31 de dezembro de 2023 e 2022
(Em milhares de reais)

Provisdes Técnicas (1+2+3+4)

1. Provisoes Matematicas

1.1. Beneficios Concedidos
Contribuicao Definida
Beneficio Definido

1.2. Beneficios a Conceder
Contribui¢cao Definida
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es)
Saldo de Contas - parcela participantes

2. Equilibrio Técnico
2.1. Resultados Realizados
Superavit técnico acumulado

Reserva de contingéncia
Reserva para revisao de plano

2.2. Resultados a realizar
3. Fundos

3.1. Fundos Previdenciais

3.2. Fundos para Garantia das Operagdes com Participantes - Gestao Previdencial
4. Exigivel Operacional

4.1. Gestao Previdencial

4.2. Investimentos - Gestdo Previdencial

5. Exigivel Contingencial

Eléu Magno Baccon
Diretor Superintendente
CPF n° 480.346.659-91

As notas explicativas da Administragdo sao parte integrante das demonstragbes contabeis.
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2025 2024 Variagao %
5.935.979 5.088.417 17%
5.876.174 5.088.417 15%
1.309.547 1.171.772 12%
1.309.501 1.171.707 12%

46 65 -29%
4.566.627 3.916.645 17%
4.566.627 3.916.645 17%
2.111.217 1.812.342 16%
2.455.410 2.104.303 17%

16 12 33%

16 12 33%

16 12 33%

5 8 -38%

11 4 175%
58.042 42.730 36%
57.006 41.834 36%

1.036 896 16%

1.747 1.816 -4%

1.541 1.801 -14%

206 15 1273%
- - 0%

Celia Aparecida de Almeida
Contadora
CRC n° 1SP 206004/0-6
CPF n° 146.736.948-99



EMBRAER PREYV - Sociedade
de Previdéncia Complementar
Demonstra¢des contabeis

em 31 de dezembro de 2025

Notas explicativas as demonstracoes contabeis
(Em milhares de Reais)

Contexto operacional

Constituicao

A EMBRAER PREV - Sociedade de Previdéncia Complementar (“EMBRAER PREV” ou
“Entidade”) ¢ uma Entidade Fechada de Previdéncia Complementar, constituida como pessoa
juridica de direito privado, na forma da legislagao em vigor, de fins previdenciais e ndo
lucrativos, com autonomia patrimonial, administrativa e financeira.

Em 2 de dezembro de 2008, foi publicado no Diario Oficial da Unido, a portaria n® 2.636 de 1°
de dezembro de 2008, em que a entdo Secretaria de Previdéncia Complementar - SPC, autorizou
a constitui¢do e funcionamento da EMBRAER PREV - Sociedade de Previdéncia
Complementar.

As atividades da EMBRAER PREV como Entidade Fechada de Previdéncia Complementar
iniciaram em 14 de agosto de 2009, com a transferéncia do Plano de Aposentadoria
Complementar - Embraer Prev, CNPB n° 1999.0009-19, e do Plano de Aposentadoria
Complementar - Neiva Prev, CNPB n° 1999.0011-92, entdo administrados pela BB Previdéncia
- Fundo de Pensao Banco do Brasil.

A transferéncia do gerenciamento dos referidos Planos foi autorizada pela entdo SPC, por meio
da Portaria n° 2.969, em 8 de julho de 2009.

Em 29 de agosto de 2011 o Plano Neiva Prev foi cancelado por meio da Portaria n® 470 da
PREVIC, apos a opcdo de seus Participantes e Assistidos pela migragdo de seus patrimonios
previdenciarios para o Plano Embraer Prev.

Objetivos

A EMBRAER PREYV tem como objetivo a administrag@o e execucao de Plano de Beneficio de
natureza previdenciaria, voltado aos empregados e seus grupos familiares ou aos que a estes se
assemelhem, vinculado as Patrocinadoras mediante contribui¢cdes de seus Participantes, das
respectivas Patrocinadoras, ou de ambos, na forma que dispuser o respectivo Plano de
Beneficios.

Patrocinadoras

Embraer S.A;

Embraer GPX Ltda.;

Visiona Tecnologia Espacial S.A.;

Atech Negocios em Tecnologia S.A.;

EMBRAER PREYV - Sociedade de Previdéncia Complementar;
EVE Solugbes de Mobilidade Aérea Urbana Ltda; e

Nidec Aerospace Brazil Ltda.
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EMBRAER PREYV - Sociedade
de Previdéncia Complementar
Demonstra¢des contabeis

em 31 de dezembro de 2025

Caracteristicas dos planos
O Plano de Beneficios EMBRAER PREYV esta estruturado na modalidade de Contribuic¢ao
Definida (CD), conforme a Resolugdo CNPC 41, de 09 de junho de 2021.

A evolugdo do Regulamento do Plano EMBRAER PREV e dos Convénios de Adesao
com as Patrocinadoras pode ser sintetizada como segue:

Plano de Aposentadoria Complementar - Embraer Prev (Plano de Beneficios Embraer Prev),
CNPB n° 1999.0009-19, das Patrocinadoras Embraer S.A. e ELEB Equipamentos Ltda.,
aprovado em 24 de dezembrode 2009 (Oficio n° 4020/SPC/DETEC/CGAT).

Em setembro de 2009, alguns empregados da Patrocinadora Embraer S.A. foram transferidos
para a Embraer GPX Ltda., que se tornou também Patrocinadora do Plano Embraer Prev, por
meio da assinatura do convénio de adesdo, aprovado pela SPC.

Em novembro de 2009, foi aprovado também o termo de adesdo da EMBRAER PREV -
Sociedade de Previdéncia Complementar, que passou a ser Patrocinadora do Plano de
Beneficios Embraer Prev para seus proprios empregados.

Em 19 de novembro de 2010, a Patrocinadora EMBRAER - Empresa Brasileira de Aeronautica
S.A. teve sua Razdo Social alterada para Embraer S.A., mantendo-se o nimero no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ.

Em dezembro de 2012, foi aprovado o convénio de adesao da EMBRAER PREV com a Visiona
Tecnologia S.A., que se tornou também Patrocinadora do Plano Embraer Prev. Conforme
estipulado no Convénio de Adesao, a eficacia da relag@o de patrocinio deu-se a partir do
primeiro dia do més subsequente ao da aprovagao, ou seja, a partir de 1° de janeiro de 2013.

Em maio de 2013, foi aprovado o convénio de adesio da EMBRAER PREV com a Savis
Tecnologia e Sistemas S.A., que se tornou também Patrocinadora do Plano EMBRAER PREV.
Conforme estipulado no Convénio de Adesao, a eficacia da relagdo de patrocinio deu-se a partir
da publicacdo de sua aprovagdo, ou seja, a partir de 7 de maio de 2013.

Em dezembro de 2014, foram aprovados os aditivos aos convénios de adesio da EMBRAER
PREV com a Embraer S.A., ELEB Equipamentos Ltda., Embraer GPX Ltda., Industria
Aeronautica Neiva Ltda., bem como ao termo de adesdo firmado pela propria Entidade, na
qualidade de Patrocinadora, com o objetivo de alteragdo da denominagdo da Patrocinadora
Embraer - Empresa Brasileira de Aerondutica S.A para Embraer S.A. Os convénios e o
termos passaram a vigorar a partir de 03 de dezembro de 2014.

Em margo de 2016, foram aprovados os aditivos aos convénios de adesdo da EMBRAER PREV
com a Embraer S.A., ELEB Equipamentos Ltda., Embraer GPX Ltda., Industria Aeronautica
Neiva Ltda., Visiona Tecnologia Espacial S.A. e Savis Tecnologia e Sistemas S.A., com o
objetivo de prever a possibilidade de a Entidade solicitar a retirada de patrocinio para as
patrocinadoras e restringir a possibilidade de que empresas fora do grupo econémico da
Embraer S.A. patrocinem o Plano de Beneficios Embraer Prev. Os convénios passaram a
vigorar a partir de 10 de margo de 2016.

Em janeiro de 2017, foi aprovado o convénio de adesao da EMBRAER PREV com a Atech
Negocios em Tecnologias S.A., que se tornou também Patrocinadora do Plano Embraer Prev.
Conforme estipulado no Convénio de Adesdo, a eficacia da relagdo de patrocinio deu-se a partir
da publica¢ao de sua aprovagao, ou seja, a partir de 01 de fevereiro de 2017.

Em janeiro de 2018, foi aprovado o convénio de adesdo da EMBRAER PREV com a Bradar
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Industria S.A., que se tornou Patrocinadora do Plano Embraer Prev, por meio de portaria
PREVIC n° 32, e esse mesmo convénio foi extinto, conforme portaria PREVIC n° 1.156 de
dezembro de 2018, devido a incorporagdo societaria dessa empresa e da Industria Aeronautica
Neiva Ltda. pela Embraer S.A.

Em julho de 2019, foi aprovado o convénio de adesio da EMBRAER PREV com a Yabora
Industria Aeronautica S.A., por meio de portaria PREVIC n°® 579, que se tornou Patrocinadora
do Plano Embraer Prev, ndo sendo solidaria com as demais patrocinadoras. Conforme
estipulado no Convénio de Adesdo, a eficacia da relacdo de patrocinio deu-se a partir da
publicacdo de sua aprovagdo, ou seja, a partir de 02 de julho de 2019.

Em junho de 2021, foi aprovado o convénio de adesio da EMBRAER PREV com a EVE
Solugoes de Mobilidade Aérea Urbana Ltda., por meio de portaria PREVIC n°® 438, de 9 de
julho de 2021, com efeito retroativo a 29 de junho de 2021, tornando-se assim Patrocinadora do
Plano Embraer Prev a partir daquela data.

Em julho de 2021, a EMBRAER PREYV submeteu a Previc a proposta de aditivo ao Convénio
de Adesdo da Embraer S.A., com o objetivo de que este instrumento refletisse a incorporagdo da
Savis Tecnologia e Sistemas S.A. pela Embraer S.A., realizada em 26 de abril de 2021.

Em janeiro de 2022, foi aprovado o convénio de adesdo celebrado entre EMBRAER S.A. e a
Savis Tecnologia e Sistemas S.A., por meio de portaria PREVIC n° 72 de 19 de janeiro de 2022,
que aprovou a incorporagdo da Patrocinadora pela EMBRAER S.A.

Em setembro de 2022, foi aprovado o convénio de adesdo celebrado entre EMBRAER S.A. e a
Yabora Industria Aerondutica S.A., por meio de portaria PREVIC n°® 809, de 5 de setembro de
2022, que aprovou a incorporacdo da Patrocinadora pela EMBRAER S.A.

Em dezembro de 2024, o Conselho Deliberativo da EMBRAER PREV aprovou aditivos aos
Convénios de Adesdo das Patrocinadoras do Plano EMBRAER PREV, assim como a alteragao
do Regulamento do Plano, para serem submetidos a aprovacdo da PREVIC, com o objetivo de
inclusdo da possibilidade de inscricdo (adesdo) automatica dos empregados dessas
Patrocinadoras ao referido Plano de Beneficios, conforme estabelecido na Resolugido
CNPC/MPS n° 60 de 7 de fevereiro de 2024. Nessa mesma reunido, o Conselho Deliberativo
da Entidade aprovou proposta para realizagdo de novo Convénio de Adesdo ao Plano
EMBRAER PREV, a ser firmado entre a Nidec Aerospace Brazil Ltda. e a EMBRAER PREV
— Sociedade de Previdéncia Complementar, para ser submetido a aprovagdo da PREVIC, com
o0 objetivo de viabilizar a inscri¢do de seus empregados como Participantes do referido Plano.

Em 23 de fevereiro de 2025, foi aprovado o convénio de adesdo entre a Nidec Aerospace Brazil
Ltda., CNPJ n° 58.174.585/0001-46, na condi¢do de Patrocinadora do Plano de Beneficios
Embraer Prev, CNPB n° 1999.0009-19, e a EMBRAER PREV - Sociedade de Previdéncia
Complementar, CNPJ n° 10.679.245/0001-40, na condi¢ao de entidade fechada de previdéncia
complementar responsavel pela administragdo do referido Plano, por meio da portaria PREVIC
n° 181, de 23 de fevereiro de 2025.

Em maio de 2025, foi aprovada a alteragdo do convénio de adesdo celebrado entre a EVE
Solugdes de Mobilidade Aérea Urbana Ltda., CNPJ n° 42.128.214/0001-98, na condigdo de
patrocinadora do Plano de Aposentadoria Embraer Prev, CNPB n° 1999.0009-19, e a
EMBRAER PREYV - Sociedade de Previdéncia Complementar, CNPJ n° 10.679.245/0001-40,
na condig¢do de entidade fechada de previdéncia complementar responsavel pela administragdo
do referido plano por meio da portaria PREVIC n° 387, de 05 de maio de 2025, com o objetivo
de permitir a adesdo automatica ao Plano de Beneficios, dos empregados dessa Patrocinadora,
conforme estabelece a Resolucdo CNPC n° 60 de 7 de fevereiro de 2024 .
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Em julho de 2025, foram aprovadas as alteracdes dos convénios de adesdo entre a Embraer
GPX Ltda., CNPJ n° 08.497.572/0001-30, a EMBRAER PREV - Sociedade de Previdéncia
Complementar, CNPJ n° 10.679.245/0001-40, a Visiona Tecnologia Espacial S.A., CNPJ n°
13.944.554/0001-99, a Embraer S.A., CNPJ n°® 07.689.002/0001-89, a Atech - Negocios em
Tecnologias S.A., CNPJ n° 11.262.624/0001-01 na condicao de Patrocinadoras do Plano de
Aposentadoria Embraer Prev, CNPB n° 1999.0009-19, e a EMBRAER PREV - Sociedade de
Previdéncia Complementar, CNPJ n° 10.679.245/0001-40, na condigdo de entidade fechada de
previdéncia complementar responsavel pela administragdo do referido Plano, por meio das
portarias PREVIC n° 690, n° 691, n° 692, n° 693 e n° 696, de 22 de julho de 2025, com o objetivo
de permitir a adesdo automatica ao Plano de Beneficios, dos empregados dessas Patrocinadoras,
conforme previsto na Resolugdo CNPC n° 60 de 7 de fevereiro de 2024.

Em dezembro de 2025, foi aprovada a alteragdo do convénio de adesdo celebrado entre Embraer
S.A., CNPJ n° 07.689.002/0001-89, na condi¢@o de Patrocinadora do Plano de Aposentadoria
Embraer Prev, CNPB n° 1999.0009-19, e a EMBRAER PREV - Sociedade de Previdéncia
Complementar, CNPJ n° 10.679.245/0001-40, na condi¢do de entidade fechada de previdéncia
complementar responsavel pela administracao do referido Plano, em razdo da incorporagao da
ELEB Equipamentos Ltda., CNPJ n° 55.763.775/0001-00, também Patrocinadora daquele
Plano até entdo, por meio da Portaria PREVIC/DILIC N° 1.168, de 12 de dezembro de 2025.

Em 31 de dezembro de 2025, o Plano Embraer Prev apresentava as seguintes
caracteristicas:

Plano de Beneficios CNPB - Cédigo Nacional do Plano Modalidade
de Beneficios
Plano Embraer Prev 1999.0009-19 Contribuigdo Definida

A EMBRAER PREV possuia em 31 de dezembro de 2025 e 2024 as seguintes quantidades de
Participantes:

2025 2024
Ativos 16.209 15.412
Autopatrocinados 626 677
Beneficio Proporcional Diferido - BPD 4.470 4.314
Assistidos 2.428 2.306
Outros (*) 370 349
Total 24.103 23.058

Outros: Participantes que estdo com as seguintes situa¢des nos Planos: desligados da Patrocinadora em prazo de
opg¢do por um dos institutos ou pela aposentadoria; excluidos por sua propria solicitagdo ou por inadimpléncia; ou,
ainda, aqueles Participantes que se desligaram da Patrocinadora e que, de acordo com o Regulamento do Plano,
somente poderdo efetuar o resgate.

Beneficios

O Plano EMBRAER PREV esta estruturado na modalidade de Contribui¢éo Definida (CD),
considerando as formas de renda dispostas na regra de Plano que possui carater definitivo. Em
carater transitorio, o Plano oferece também beneficios com caracteristicas de Contribuicao
Definida (CD) na sua fase de captacdo e de Beneficio Definido (BD) quando de sua concess@o,
cuja opgdo ¢ exclusiva do grupo de Participantes e Assistidos que ja detinha direito adquirido a
essa forma de renda quando da alteragdo regulamentar que a extinguiu, a qual entrou em vigor
em 01 de fevereiro de 2010.

Os beneficios assegurados pelo Plano EMBRAER PREV em carater definitivo sdo: beneficio
de renda mensal por aposentadoria programada, beneficio de renda mensal de aposentadoria
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por invalidez e pensao por morte de participante.

Os institutos previstos sdo: (a) Resgate de Contribuicdo; (b) Autopatrocinio; (¢) Beneficio
Proporcional Diferido; e (d) Portabilidade.

Em 30 de novembro de 2021, por meio da Portaria n® 788 de 24 de novembro de 2021, foi
publicada no Didrio Oficial da Unido a aprovacao pela Previc da alteragdo regulamentar do
Plano Embraer Prev que passou a prever um novo beneficio, o Abono Anual, que correspondera
aum 13° Beneficio. O beneficio do Abono Anual serd pago no més de dezembro de cada ano ao
Assistido que estiver recebendo Beneficio de Renda Continuada, no valor idéntico ao do
beneficio percebido no referido més, observada a proporcionalidade de recebimento no ano. O
pagamento do Abono Anual dependerd de prévia e expressa manifestacdo do Assistido, a cada
ano, pelo meio formal e calendario disponibilizado pela EMBRAER PREV. E importante
observar que, por questdes operacionais, 0 Abono Anual iniciou em dezembro de 2022. A opg¢ao
pelo Abono Anual implicara no recalculo dos beneficios de Renda Mensal em fungao do saldo
remanescente na Conta Identificada de Beneficio — CIB, observada a forma de percepgao
definida pelo Assistido. Isto quer dizer que o beneficio esta limitado ao saldo de conta.

Em 21 de setembro de 2023, por meio da Portaria n® 835 do Diario Oficial da Unido de 28 de
setembro de 2023, a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC
aprovou a alteracdo do Regulamento do Plano EMBRAER PREV, com o objetivo de adequar o
referido Regulamento a Resolugdo CNPC n°® 50/2022, publicada em 16 de fevereiro de 2022,
com vigéncia em 01 de janeiro de 2023.

Custeio do plano

Os recursos necessarios ao atendimento dos objetivos da EMBRAER PREYV sio originados por
contribui¢des de suas Patrocinadoras, Participantes, Participantes Autopatrocinados,
Participantes em Beneficio Proporcional Diferido, Assistidos e dos rendimentos resultantes das
aplicacdes desses recursos.

Perfis de Investimento

A partir de 1° de julho de 2012, iniciou-se a operacionalizagao dos Perfis de Investimento da
EMBRAER PREYV, o que significa que a partir desta data passaram a valer as opcdes
realizadas pelos Participantes e Assistidos por um dos Perfis de Investimento: Conservador,
Moderado-Conservador, Convencional ou Arrojado. Como decorréncia desta implantagdo, os
saldos de conta dos Participantes e o saldo da conta identificada de beneficios dos Assistidos
passaram a ser rentabilizados de acordo com a valorizag@o da cota do perfil de investimento
escolhido. A Estratégia Perfis de Investimento da EMBRAER PREV ¢ regida pelo Manual de
Operacionalizacao dos Perfis de Investimento, aprovado pelo Conselho Deliberativo da
Entidade.

O Perfil Conservador tem como objetivo a preservagdo do capital, com aproximadamente
98% dos recursos alocados em Renda Fixa e 2% em operagdes com participantes (empréstimos
pessoais). O Perfil Moderado-Conservador, operacionalizado a partir de 2025, busca
equilibrio entre seguranca e rentabilidade, com cerca de 80% dos recursos investidos em Renda
Fixa, 10% em Renda Variavel e o saldo distribuido entre empréstimos, investimentos no
exterior e imobiliarios.

O Perfil Convencional apresenta maior exposicao ao risco, com aproximadamente 70% dos
recursos em Renda Fixa, 20% em Renda Variavel e o restante distribuido entre empréstimos,
exterior e imobiliario. Ja o Perfil Arrojado tem como objetivo a maximizagdo do retorno no
longo prazo, assumindo maior volatilidade, com cerca de 50% dos recursos investidos em
Renda Fixa, 40% em Renda Variavel e o saldo aplicado em empréstimos, investimentos no
exterior e imobiliarios.

16



EMBRAER PREYV - Sociedade
de Previdéncia Complementar
Demonstra¢des contabeis

em 31 de dezembro de 2025

A gestdo dos recursos observa os limites legais e regulamentares aplicaveis, bem como as
diretrizes estabelecidas na Politica de Investimentos da Entidade para o Plano de Beneficios e
PGA - Plano de Gestdo Administrativa.

h. Programa de Empréstimo Pessoal
A partir de 15 de maio de 2012, a EMBRAER PREV passou a oferecer aos Participantes Ativos
¢ Assistidos do Plano Embraer Prev o seu Programa de Empréstimo Pessoal, € em
conformidade com a Resolugdo CMN n° 4.994 de 24 de marco de 2022 (alterada pela CMN n°
5.202, de 27 de margo de 2025). O Programa de Empréstimo Pessoal da EMBRAER PREV
propde condigdes exclusivas de crédito para os Participantes e Assistidos do Plano Embraer
Prev, por meio de crédito consignado em Folha de Pagamento da Patrocinadora ou Folha de
Beneficios dos Assistidos.

2 Apresentaciao das demonstracoes contabeis
As Demonstragoes Contabeis da EMBRAER PREV foram elaboradas e estdo sendo
apresentadas em atendimento as disposicoes legais dos 6rgdos normativos e reguladores das
atividades das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, e as praticas contabeis
brasileiras aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar - CNPC.

Essas diretrizes ndo requerem a divulgacdo em separado de ativos e passivos de curto e longo
prazo. A estrutura da planificacdo contabil padrao das EFPCs reflete o ciclo operacional de
longo prazo da sua atividade, de forma que a apresentagdo de ativos e passivos, observadas as
gestdes previdencial, assistencial e administrativa e o fluxo dos investimentos, proporcione
informagdes mais adequadas, confiaveis e relevantes do que a apresentagdo em circulante e ndo
circulante.

A Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC e o Conselho Nacional
de Previdéncia Complementar - CNPC publicaram normas com procedimentos contabeis para as
EFPC, cabendo ressaltar as seguintes matérias:

I.  Resolugdo CNPC n° 43, de 06 de agosto de 2021 (alterada pela Resolu¢do CNPC/MPS n° 61,
de 11 de dezembro de 2024) — onde se estabelece critérios para registro e avaliagdo contabil
de titulos e valores mobilidrios das entidades fechadas de previdéncia complementar;

II.  Resolugdo PREVIC n° 23 de 14 de agosto de 2023 e suas alteragdes -estabelecem normas
especificas para os procedimentos contabeis das entidades fechadas de previdéncia
complementar, a forma, o meio e a periodicidade de envio das demonstragdes contabeis, e ddo
outras providéncias.

III.  Norma Brasileira de Contabilidade ITG/CFC N° 2001 de 15 de dezembro de 2022 estabelece
critérios e procedimentos especificos para estruturacdo das demonstragdes contabeis, para
registro das operagdes e variagdes patrimoniais, bem como para o contetido minimo das notas

explicativas a serem adotadas pelas Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar
(EFPC).

As demonstragdes contabeis foram aprovadas pelo Conselho Deliberativo em 27 de margo de
2026.

3 Descricido das praticas contabeis
A escrituracdo contabil das operacdes obedece ao plano de contas padrdo em vigor para as
EFPCs, observadas as normas, os procedimentos e os critérios gerais determinados pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC).
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a. Apuracio do Resultado
O resultado das operagdes € apurado em conformidade com o regime contabil de competéncia
de exercicios, exceto as contribui¢des de autopatrocinados e contribuigdes extraordinarias que
sao registradas em regime de caixa.

b.  Gestdes previdenciais e administrativas
O realizavel previdencial e o administrativo sdo apresentados pelos valores de realizagao e
incluem, quando aplicédvel, as variacdes monetarias e os rendimentos proporcionais auferidos.

c¢. Investimentos
A Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC) estabeleceu critérios
para registro e avaliag@o contabil dos titulos e valores mobiliarios, cujos efeitos foram
reconhecidos nas demonstragdes das mutacdes do patrimonio social € nas demonstragdes das
mutagdes do ativo liquido.

Nos termos da Resolugdo CNPC n° 43 de 06 de agosto de 2021 (regulamentada pela Resolucgdo
PREVIC n° 23 de 14 de agosto de 2023 e alterada pela Resolugdo CNPC/MPS n° 61, de 11 de
dezembro de 2024) , as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar podem classificar os
titulos publicos federais como "titulos mantidos até o vencimento", independentemente da
modalidade do plano de beneficios ou da existéncia de hipdteses atuariais, tanto na

fase de acumulagdo quanto na fase de concessdo de beneficios desde que comprovada a
intengdo, capacidade financeira de manté-los até o vencimento e o prazo igual ou superior a 05
(cinco) anos entre a data de aquisi¢do e a data de vencimento.

(i)  Titulos para negociacio - Sio registrados os titulos com propdsito de serem negociados,
independentemente do prazo a decorrer da data da aquisicdo, os quais devem ser avaliados pelos
valores de mercado, sendo o resultado dos ajustes reconhecidos nas demonstragdes das
mutagdes do patrimonio social e nas demonstragoes das mutagdes do ativo liquido.

(ii)  Titulos mantidos até o vencimento - Sao registrados os titulos com vencimentos iguais ou
superiores a 05 (cinco) anos entre a data de aquisicao e a data de vencimento dos titulos
desde que haja capacidade financeira e intengdo em manté-los na carteira até o vencimento,
bem como classificados como de baixo risco por agéncia de risco do pais, os quais serao
avaliados pela taxa intrinseca dos titulos, ajustados pelo valor de perdas permanentes, quando
aplicavel, reconhecidos nas demonstra¢des das mutacdes do patrimonio social e nas
demonstra¢des das mutagdes do ativo liquido.

Com base nas normas mencionadas e de acordo com sua estratégia de investimento, a
EMBRAER PREYV classificou parte de sua carteira de titulos e valores mobiliarios na categoria
de Titulos para negociacdo e parte na categoria de Titulos mantidos até o vencimento, conforme
estabelece sua Politica de Investimento.

d. Imobilizado e Intangivel
E constituido por méveis e utensilios, maquinas e equipamentos de informatica, software,
registrados ao custo de aquisi¢ao, depreciados pelo método linear, as seguintes taxas anuais:
10% para maquinas e equipamentos, 10% para méveis e utensilios, e 20% para equipamentos de
processamento de dados.

e.  Provisao de Crédito de Liquidacao Duvidosa — PCLD
A provisdo para perdas provaveis na realizagao dos ativos € constituida com base no valor
vencido e a vencer, conforme o nimero de dias de atraso, atendendo ao disposto na
Resolu¢ao PREVIC n° 23 de 14 de agosto de 2023 (alterada pela Resolugdo Previc n.° 25, de
15 de outubro de 2024).
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Na constitui¢do da provisdo referente aos direitos creditorios de liquidacdo duvidosa sdo
adotados os seguintes percentuais sobre os valores dos créditos vencidos e vincendos:

I - Provis@o minima de 1% para atraso entre 31 e 60 dias;

II - Provisao minima de 5%, para atraso entre 61 e 90 dias;

III - Provisdo minima de 10%, para atraso entre 91 e 120 dias;
IV - Provisdo minima de 25%, para atraso entre 121 e 180 dias;
V - Provisdo minima de 50%, para atraso entre 181 e 240 dias;
VI - Provisdo minima de 75%, para atraso entre 241 e 360 dias; e
VII - Provisdo de 100% para atraso superior a 360 dias.

A constituicao da provisao para créditos de liquidagdo duvidosa decorrentes de contribuigdes
previdenciais em atraso incide somente sobre o valor das parcelas vencidas.

A Provisdo de Créditos de Liquidacao Duvidosa ¢ contabilizada em conta redutora de cada
grupo de contas do ativo, quando aplicavel, em contrapartida das contas de variacdes
patrimoniais ou resultados.

f.  Exigivel operacional
E demonstrado por valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos
correspondentes encargos e variacdes monetarias incorridas.

g.  Exigivel contingencial
Registra o montante das provisdes contingenciais decorrentes de agdes judiciais ativas ajuizadas
a favor da Entidade.

h.  Provisdées matematicas e métodos atuariais
As provisdes matematicas sdo determinadas por atuario independente, por meio de avaliagdo
atuarial, atualizada para a data base de encerramento do exercicio. O regime financeiro utilizado
para a determinacao do custo do Plano de Beneficio ¢ o de capitalizacao e o método atuarial de
capitalizagdo individual.

(i)  Beneficios concedidos
Correspondem ao valor presente dos beneficios futuros a serem pagos aos Participantes ¢
Beneficiarios ja em gozo de beneficio.

(ii)  Beneficios a conceder
Correspondem ao valor presente dos beneficios futuros a serem concedidos aos Participantes,
acumulados até a data de encerramento do exercicio, liquido do valor atual das contribui¢des
futuras. No caso do Plano Embraer Prev, considerando sua modalidade de Contribuigdo
Definida, correspondem a soma dos saldos de conta acumulados em favor dos Participantes, na
data da avaliag@o atuarial.

o

. Operacoes administrativas
Em conformidade com a Resolugdo CNPC n° 43 de 06 de agosto de 2021 (alterada pela
Resolugdo CNPC/MPS n°® 61, de 11 de dezembro de 2024), os registros das operacdes
administrativas sdo efetuados por meio do Plano de Gestao Administrativa (PGA), que possui
patrimonio proprio segregado do Plano de Beneficio Previdencial.

O Patrimonio do PGA ¢ constituido pelas receitas (Previdencial e Investimentos), deduzidas as
despesas administrativas, sendo as sobras ou insuficiéncias administrativas alocadas ou
19


https://www.gov.br/previdencia/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/conselho-nacional-de-previdencia-complementar/ementario-de-normas-do-conselho/resolucoes-cnpc/resolucao-no-61-de-11-de-dezembro-de-2024.pdf

EMBRAER PREYV - Sociedade
de Previdéncia Complementar
Demonstra¢des contabeis

em 31 de dezembro de 2025

revertidas ao Fundo Administrativo.

As receitas administrativas da Entidade s@o registradas no Plano Previdencial, em conformidade
com o plano de custeio vigente.

Para a determinagdo do saldo do Fundo Administrativo do Plano Embraer Prev utiliza-se o
seguinte critério:

Receitas - Alocadas diretamente ao Plano, sendo utilizadas as fontes de custeio previdencial e
investimentos;

Despesas - Alocadas diretamente para o Plano.
As fontes de custeio da Gestdo Administrativa obedecem as determinagdes contidas no

Regulamento do PGA, aprovado pelo Conselho Deliberativo da EMBRAER PREV, e estd em
conformidade com a Resolugao CNPC/MPS N° 062, de 09 de dezembro de 2024.

4 Ativo

4.1. Disponivel
Representado por depositos a vista na seguinte instituicdo financeira:

2025 2024
Banco do Brasil 55 114
Bradesco 6 -
61 114
4.2. Realizavel
a. Gestdo Previdencial
2025 2024
Transferéncia entre Planos 920 120
920 120
b. Gestido Administrativa
2025 2024
Depositos Judiciais/Recursais (*) 4.555 3.779
Tributos a Compensar 2 -
4.557 3.779
2023 2022
Depositos Judiciais/Recursais (*) 2.653 2.051
2.653 2.051

(*) Novos depositos judiciais referentes ao valor do PIS e da COFINS efetuados mensalmente (nota 8b).

c. Investimentos
Todos os ativos financeiros administrados pela EMBRAER PREV estdo custodiados no
Banco Bradesco S.A. e administrados pela BEM DTVM, institui¢des financeiras de grande
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porte, conforme estabelece a Resolugdo CMN n° 4.994 de 24 de margo de 2022 (alterada pela
CMN n° 5.202, de 27 de margo de 2025).

Em 31 de dezembro de 2025 e 2024 , a carteira de investimentos esta assim composta:

2025 2024
Valor do
Natureza Investimento Valor do Investimento
Renda Fixa
Fundo de Investimento Privada 4.988.861 4.382.118
4.988.861 4.382.118
Renda Variavel
Fundo de Investimento em Agdes Privada 631.914 465.027
631.914 465.027
Multimercado
Fundo de Investimento Privada 228.868 198.864
228.868 198.864
Investimentos Imobiliarios
Fundo de Investimento Imobiliario Privada 70.267 66.474
Imoveis Privada 1.108 988
71.375 67.462
Operagdes
Empréstimos Pessoais Privada 25.234 29.260
25.234 29.260
Total 5.946.252 5.142.731

O valor de mercado dos fundos de investimento reflete o valor das suas respectivas cotas em 31
de dezembro de 2025 e 2024. Em 31 de dezembro de 2025, 58,66% (2024 - 38,30%) das
aplicagdes nos fundos de investimento em renda fixa estavam classificadas na categoria
mantidos até o vencimento, de acordo com a Instru¢do CVM n° 438, que determina que os
titulos e valores mobilidrios classificados nessa categoria sejam registrados pelo seu custo
atualizado, enquanto aqueles registrados na categoria para negociagao sao registrados pelo custo
atualizado e ajustados ao seu valor de mercado.

Considerando as disposi¢des da Resolu¢do CNPC n° 43 de 06 de agosto de 2021 (alterada pela
Resolucao CNPC/MPS n° 61, de 11 de dezembro de 2024), a Entidade classificou parte de sua
carteira de titulos e valores mobiliarios na categoria “Titulos para Negociagdo”, com o proposito
de serem negociados, independentemente do prazo com relagao da data de aquisi¢do, os quais
sdo avaliados mensalmente ao valor de mercado e seus efeitos reconhecidos no resultado do
exercicio.

A outra parte dos ativos foi classificada na categoria "Titulos mantidos até o vencimento", no
qual, através de estudo especifico, a Entidade atesta que o Plano de Beneficio possui capacidade
financeira para manutengo dos titulos publicos federais até os respectivos vencimentos, sem
comprometimento de sua liquidez.

2025 2024

Fundos de Investimento Val(?r do Val(?r do

Investimento Investimento
Renda Fixa 4.988.860 4.382.118
Agoes 631.915 465.027
Multimercado 228.868 198.864
Imobiliario 70.267 66.474
Total 5.919.910 5.112.483
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31/12/2025 31/12/2024
Descriciio Vencimento Valor de Custo Valor de Valor de Custo Valor de
1 ' Atualizado Mercado Atualizado Mercado
Titulos Publicos Federais Notas do Tesouro
Nacional
NIN- B (¥) 15/08/2026 46.684 34851 44.547 34.851
NIN - B (¥) 15/08/2030 28723 15.505 27.497 15.505
NIN - B (¥) 15/05/2035 241.014 169.450 229.863 169.450
NIN - B (¥) 15/08/2040 536.732 505.663 29.851 15.776
NIN - B (¥) 15/05/2045 564.015 482.174 231.052 161.425
NIN- B (¥) 15/08/2050 934212 672.658 709.538 485.750
NIN - B (¥) 15/05/2055 274350 204.042 201.533 141.120
NIN- B (¥) 15/08/2060 151851 148.151 - -
Total 2.771.581 2.232.494 1.473.881 1.023.877
) Referem-se a titulos e valores mobiliarios classificados na categoria mantidos até o vencimento.
Abertura Fundo de investimentos FI RF EMB 11
b. Fundos de Investimentos
31/12/2025 31/12/2024
Descricio Valor Contabil/ Distribui¢io %  Rentabilidade Valor Contabil/ Distribuicio %  Rentabilidade
¢ Mercado Total 2025 Mercado Total 2024
Fundos de Investimentos
Renda Fixa 4.988.860 4.382.118
FUNDOS 4.988.860 84,27% 12,57% 4.382.118 74,02% 9,55%
Acdes 631.915 465.027
FUNDOS 631.915 10,67% 33,64% 465.027 7,86% -14,40%
Multimercado 228.868 198.864
FUNDOS 228.868 3,87% 15,09% 198.864 3,36% 7,05%
Imobilidrio 70.267 66.474
FUNDOS 70.267 1,19% 21,59% 66.474 1,12% -5,10%
Total 5.919.910 5.112.483
A rentabilidade e o patrimdnio por fundo de investimento exclusivo e gestor podem ser
apresentados conforme segue:
2025
PGA PLANO TERRACOTTA JADE LAVENDER OCHRE 2025
Patriménio Patrimédnio Patriménio Patriménio Patrimédnio Patriménio Patrimédnio Rentabilidade
Segmento  Ativos dos Fundos Exclusivos Gestor (RS Milhares) (R$ Milhares) (RS Milhares) (R$ Milhares) (R$ Milhares) (RS Milhares) (RS Milhares) %
Titulos Piblicos - Notas do Tesouro Nacional (*) N/A 793 3.925 419 6.927 12.064
Fundo de Investimento Renda Fixa BEM TPF FIF CI RF SI (*) Bradesco 6 64 111 606 63 818 1.668 -
Fundo de Investimento Renda Fixa EMB 11 BB DTVM 8.886 98.349 2964814 97.055 1.233.664 4.402.768 12,27%
Renda Fixa  Fundo de Investimento Renda Fixa EMB I1 A BNP - 7.069 181.627 4.443 71.664 264.803 13.61%
Fundo de Investimento Renda Fixa EMB V Crédito Privado Capitania 508 1.538 43.218 1.021 16.018 62.303 9,99%
Fundo de Investimento Renda Fixa EMB VII A Crédito Privado Capitania 992 1.941 56.760 1.263 20.468 81.424 16,10%
Fundo de Investimento Renda Fixa EMB VI A Crédito Privado Icatu Vanguarda 818 4.063 114.041 2613 42.296 163.831 13,89%
. Fundo de Investimento Multimercado EMB 1 A BTG - 15.108 - 7.715 132.739 155.562 15,66%
Multimercado ! oo
Fundo de Investimento EMB IX A FUNDO MM Itat Unibanco Asset 7.119 3.636 62.551 73.306 13,89%
idario  Fundo de Investimento Multimercado EMB III A Imobiliario Capitania 6.809 3471 59.987 70.267 21,59%
Renda Variavel Fundo de Investimento em A¢des Rva EMB IT Franklin Templeton 20979 2.846 97.929 121.754 36,01%
Fundo de Investimento em Agdes Rva EMB 111 Oceana 22.631 3.071 105.647 131.349 37,49%
Fundo de Investimento em Agoes Rva EMB IV Squadra 18.407 2497 85.924 106.828 23,77%
Fundo de Investimento em Agdes Rva EMB VI BNP 25.700 3487 119.972 149.159 34,63%
Fundo de Investimento em A¢des RVA EMB VIII ETF BNP 19.361 2.627 90.377 112365 35,58%
Fundo de Investimento em Ag¢des ITAU INST SPXI11 FIF (**) Itat Unibanco Asset 505 260 4356 5.121 -2,44%
Fundo de Investimento em Ag¢des ISHARES SP 500 FIC FI (**)  BlackRock Brasil - - 526 271 4.541 5338 5,60%
Total 11.210 64 251.009 3.364.991 136.758 2.155.878 5.919.910

(**) Sao Fundos Abertos

Os Fundos Exclusivos da EMBRAER PREV estdo assim constituidos, considerando categoria
de marcagdo contabil, prazo de vencimento e valor, em 31 de dezembro de 2025 e 2024:
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Fundo de Investimento Renda Fixa EMB II

Categoria Vencimento Valor Contabil
Para Negociacio Até o vencimento Indeterminado  Até 1 ano De 1 até Acima de 2025 2024
Natureza Indexador 5 anos 5 anos
Titulos Publicos Federais 1.494.108 2.777.581 - 1.540.792 28.723 2.702.174 4.271.689  3.324.228
Titulos Publicos - NTN-B Publica IPCA - 2.777.581 - 46.684 28.723 2.702.174 2.777.581 1.473.881
Operagdes Compromissadas Publica Pré 1.494.108 - 1.494.108 - - 1.494.108 1.850.347
Crédito Privado e Depositos 41.573 89.659 - - 128.616 2.616 131.232 135.366
Letras Financeiras Privada SELIC 41.573 - - 41.573 - 41.573 36.256
Debéntures Privada IPCA - 38.281 - - 35.665 2.616 38.281 47437
Debéntures Privada IGPM-100 - 51.378 - - 51.378 - 51.378 51.673
Cotas de Fundos de Investimentos - - - - - - - 252.976
BB TOP INDICE PRECO Privada - - - - - - - 252976
Valor a Pagar/Receber -158 - - -158 - - -158 -114
Disponibilidades 5 - - 5 - - 5 5
Total 1.535.528 2.867.240 0 1.540.639 157.339 2.704.790 4.402.768  3.712.461
Fundo de Investimento Renda Fixa EMB II A CRED PRIV
Natureza Indexador Categoria Vencimento Valor Contabil
Indeterminado Até 1 ano De 1 até Acimade 2025 2024
Para Negociagio  Até o vencimento S anos 5 anos
Titulos para negociagio
Titulos Publicos Federais 90.415 - - 26.894 54.102 9.419 90.415 79.942
Letras Financeiras do Tesouro Pablica  SELIC 7.621 - - - 6.398 1223 7.621 2.545
Letras do Tesouro Nacional Piblica  Pré 5.184 - - - - 5.184 5.184 6.211
Notas do Tesouro Nacional - Série B Piblica ~ IPCA 69.222 - - 18.506 47.704 3.012 69.222 71.186
Operagdes Compromissadas Publica  Pré 8.388 - - 8.388 - - 8.388 -
Crédito Privado e Depésitos 174.437 - - 121.823 52.614 - 174.437 153.124
Letras Financeiras Privada  Pré 7.569 - - - 7.569 - 7.569 139.768
CDB Privada  CDI 28.200 - - 28.200 - - 28.200 7.028
Letras Financeiras Privada  CDI 138.668 - - 93.623 45.045 - 138.668 6.328
Valor a Pagar/Receber - 58 - - - 58 - - -58 9
Disponibilidades 9 - - 9 - - 9 9
Total 264.803 - - 148.668 106.716 9.419 264.803 233.084
Fundo de Investimento Renda Fixa EMB V - Crédito Privado
Natureza Indexador Categoria Vencimento Valor Contabil
Para Negociacdo Até o vencimento Indeterminado 1 ano De 1 até Acima de 2025 2024
5 anos 5 anos
Titulos Publicos Federais 3.266 - - 3.266 - - 3.266 2.391
Operagdes Compromissadas Publica PRE 3.266 - - 3.266 - - 3.266 2.391
Crédito Privado e Depositos - 59.049 8.450 50.599 - 59.049 105.533
Certificado de Recebiveis Imobilidrios Privada IPCAMD - 4201 - - 4201 - 4.201 5931
Debéntures Privada  IPCA - 44218 - 8.450 35.768 - 44218 67.542
Debéntures Privada  IGPM - 10.630 - - 10.630 - 10.630 10.690
Letras Financeiras Privada  IPCA - - - - - - 16.176
Letras Financeiras Privada IPCAMD - - - - - - 5.194
Valor a Pagar/Receber - 13 - - - 13 - - -13 =21
Disponibilidades 1 - - 1 - - 1 1
Total 3.254 59.049 - 11.704 50.599 - 62.303 107.904
Fundo de Investimento Renda Fixa EMB VII A - Crédito Privado
Natureza Indexador Categoria Vencimento Valor Contabil
Para Negociacdo Até o vencimento Indeterminado 1 ano De 1 até Acima de 2025 2024
5 anos 5 anos
Titulos Publicos Federais 8.641 - - 8.010 631 - 8.641 14.139
Operagdes Compromissadas Publica  Pré 8.010 - 8.010 - - 8.010 14.139
Letras Financeiras do Tesouro Publica  Selic 631 - - - 631 - 631 -
Crédito Privado e Depésitos 72.828 - 7.549 12.557 52.722 72.828 123.090
Debéntures Privada  IPCA 72.828 - - 7.549 12.557 52.722 72.828 123.090
Valor a Pagar/Receber - 46 - - 46 - - - 46 -97
Disponibilidades 1 - 1 - - 1 1
Total 81.424 - - 15514 13.188 52.722 81.424 137.133
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Fundo de Investimento Renda Fixa EMB VI A - Crédito Privado

Natureza Ind Categoria Vencimento Valor Contabil
Para Negociacdo Até o vencimento Indeterminado 1 ano De 1 até Acima de 2025 2024
5 anos 5 anos
Titulos Publicos Federais 51.242 - 42.657 8.134 451 51.242 59.782
Operagdes Compromissadas Publica  Pré 21.738 - 21.738 - 21.738 2.166
Letras Financeiras do Tesouro Publica  Selic - - - - - 22.034
Notas do Tesouro Nacional - Série B Publica IPCA 29.504 - 20919 8.134 451 29.504 35.582
Crédito Privado e Depésitos 111.575 1 10.938 68.908 31.728 111.575 129.373
Debéntures Privada  Pré - - - - - 205
Debéntures Privada  IPCA 15315 - - 4915 10.400 15315 37414
Debéntures Privada  CDI 46.476 - 2.539 22.609 21.328 46.476 59.669
Certificado de Deposito Bancario Privada  CDI 5.848 - 1.810 4.038 - 5.848 -
Direitos Privada 1 1 - - - 1 1
Letras Financeiras Privada  Pré 4979 - - 4.979 - 4.979 -
Letras Financeiras Privada  CDI 31973 - 4.493 27.480 - 31.973 25.655
Letras Financeiras Privada  Selic 2.096 - 2.096 - 2.096 2.137
Letras Financeiras Privada IPCA 4.887 - - 4.887 - 4.887 4292
Cotas de Fundos de Investimentos 1.114 1.114 - - 1.114 2.758
DRIVER SIX FIDC SN Privada - - - - - 426
RB CAP CREDIT AL SN3 Privada 168 168 - - 168 420
FIDC VERDECARD SN6 Privada 195 195 - - 195 661
FIDC VERDECARD SN8 Privada 751 751 - - 751 1.251
Opgdes - - - - - -
Opgdes de Futuro Dolar - - - - - -
Valor a Pagar/Receber 110 - 110 - 110 -387
Disponibilidades 10 - 10 - 10 10
Total 163.831 1.115 53.495 77.042 32.179 163.831 191536
Fundo de Investimento Multimercado EMB I A
Natureza Indexador Categoria Vencimento Valor Contibil
Indeterminado Até 1 ano De1até Acimade 2025 2024
Para Negociacio  Até o vencimento 5 anos 5 anos

Titulos para negociacio
Titulos Publicos Federais 145.821 124.390 13.135 8.296 145.821 113.638
Letras Financeiras do Tesouro Publica  SELIC 37.461 24326 13.135 - 37461 46.748
Letras do Tesouro Nacional Plblica  Pré 28.739 28.739 - - 28.739 24.633
Notas do Tesouro Nacional - Série B Plblica  IPCA 8.296 - - 8.296 8.296 16.986
Operagdes Compromissadas Plblica  Pré 71.325 71.325 - - 71.325 25271
Crédito Privado e Depésitos 9.155 4.780 830 3.545 9.155 20.672
Debéntures Privada  CDI 9.155 4.780 830 3.545 9.155 17.556
Letras Financeiras Privada ~ CDI - - - - - 3.116
Opcdes 534 534 - - 534 120
Opgoes de Futuro Dolar 534 534 - - 534 120
Valor a Pagar/Receber 43 43 - - 43 58
Disponibilidades 9 9 - - 9 9
Total 155.562 129.756 13.965 11.841 155.562 134.497
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Fundo de Investimento Multimercado EMB IX A FUNDO MM

Natureza Indexador Categoria Vencimento Valor Contabil
Para Negociacdo Até o vencimento Indeterminado 1 ano De 1 até Acima de 2025 2024
S anos 5 anos
Titulos Publicos Federais 58.557 - - 155 57911 491 58.557 46.995
Operagdes Compromissadas Publica  Pré 36 - - 36 - - 36 52
Letras Financeiras do Tesouro Publica  SELIC 54.534 - - - 54.534 - 54.534 44.641
Notas do Tesouro Nacional - Série B Publica  IPCA 3.987 - - 119 3.377 491 3.987 2302
Acdes 27 - 27 - - - 27 -
Agdes mercado a vista Privada 27 - 27 - - - 27 -
Cotas de Fundos de Investimentos 14.691 - 14.691 - - - 14.691 17.386
ITAU FIDELID W3 FIRF Privada 14.691 - 14.691 - - - 14.691 17.386
Valor a Pagar/Receber 30 - 30 - - - 30 - 15
Disponibilidades 1 - 1 - - - 1 1
Total 73.306 - 14.722 155 57911 491 73.306 64.367
Fundo de Investimento Multimercado EMB III A Imobiliirio
Categoria Vencimento Valor Contabil
Natureza Indexador Para Negociagio Até o vencimento Indeterminado Até 1 ano De 1 até Acima de 2025 2024
5 anos 5 anos
Titulos para negociagio
Titulos Publicos Federais 483 - - 483 - - 483 610
Operagdes Compromissadas Publica Pré 483 - - 483 - - 483 610
Acdes 70.382 - 70.382 - - - 70.382 66.367
Fundos Imobiliarios mercado a vista ~ Privada 70.382 - 70.382 - - - 70.382 66.367
Valor a Pagar/Receber -599 - - -599 - - -599 -504
Disponibilidades 1 - - 1 - - 1 1
Total 70.267 - 70.382 -115 - - 70.267 66.474
Fundo de Investimento em A¢des RVA EMB II
Categoria Vencimento Valor Contbil
Natureza Indexador ParaNegociagdo Até o vencimento Indeterminado Até 1 ano De 1 até Acima de 2025 2024
5 anos 5 anos
Titulos para negociagiio
Titulos Publicos Federais 2913 - - 2913 - - 2913 2475
Operagdes Compromissadas Publica Pré 2913 - - 2913 - - 2913 2475
Acdes 114.349 - 114.349 - - - 114.349 85513
Agdes mercado a vista Privada 114.349 - 114.349 - - - 114.349 85.513
Opgoes - - - - - - - 31
Opgdes de Futuro Dolar - - - - - - - 31
Valor a Pagar/Receber 4.482 - - 4.482 - - 4.482 1.487
Disponibilidades 10 - - 10 - - 10 10
Total 121.754 - 114.349 7.405 - - 121.754 89.516
Fundo de Investimento em Acoes RVA EMB IIT
Categoria Vencimento Valor Contabil
Natureza Indexador Para Negociacdo Até o vencimento Indeterminado Até 1 ano De 1 até Acima de 2025 2024
5 anos 5 anos
Titulos para negociacio
Titulos Publicos Federais 4.339 - - 4.339 - - 4.339 3.118
Operagdes Compromissadas Publica Pré 4.339 - - 4.339 - - 4339 3.118
Agdes 125557 - 125.557 - - - 125.557 91.788
Agdes mercado a vista Privada 125.557 - 125.557 - - - 125.557 91.788
Valor a Pagar/Receber 1.452 - - 1.452 - - 1.452 629
Disponibilidades 1 - - 1 - - 1 1
Total 131.349 - 125.557 5.792 - - 131.349 95.536
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Fundo de Investimento em A¢des RVA EMB IV

Categoria Vencimento Valor Contabil
Natureza Indexador Para Negociacdo Até o vencimento Indeterminado Até 1 ano De 1 até Acima de 2025 2024
5 anos 5 anos
Titulos para negociacio
Titulos Publicos Federais 8.269 - - 8.269 - - 8.269 4.233
Operagdes Compromissadas Publica Pré 8.269 - - 8.269 - - 8.269 4.233
Acdes 98.090 - 98.090 - - - 98.090 82.227
Agdes mercado a vista Privada 98.090 - 98.090 - - - 98.090 82.227
Valor a Pagar/Receber 468 - - 468 - - 468 -149
Disponibilidades 1 - - 1 - - 1 1
Total 106.828 - 98.090 8.738 - - 106.828 86.312
Fundo de Investimento em A¢cdes RVA EMB VI
Categoria Vencimento Valor Contabil
Natureza Indexador Para Negociaciio Até o vencimento Indeterminado Até 1 ano De 1 até Acima de 2025 2024
5 anos 5 anos
Titulos para negociagio
Titulos Publicos Federais 5.032 - - 5.032 - - 5.032 2.926
Operagdes Compromissadas Publica Pré 5.032 - - 5.032 - - 5.032 1.993
Letras Financeiras Tesouro Selic - - - - - - - 933
Acdes 64.591 - 64.591 - - - 64.591 57.606
Agdes mercado a vista Privada 64.591 - 64.591 - - - 64.591 57.606
Valor a Pagar/Receber 79.526 - - 79.526 - - 79.526 50.248
Disponibilidades 10 - - 10 - - 10 9
Total 149.159 - 64.591 84.568 - - 149.159 110.789
Fundo de Investimento em A¢oes RVA EMB VIII ETF
Categoria Vencimento Valor Contabil
Natureza Indexador Para Negociacio Até o vencimento Indeterminado Até 1 ano De 1 até Acima de 2025 2024
5 anos 5 anos

Titulos Publicos Federais 490 - - 490 - - 490 163
Operagdes Compromissadas Publica Pré 490 - - 490 - - 490 163
Acdes 51.831 - 51.831 - - - 51.831 29.841
Agdes mercado a vista Privada 51.831 - 51.831 - - - 51.831 29.841
Valor a Pagar/Receber 60.035 - - 60.035 - - 60.035 52.861
Disponibilidades 9 - - 9 - - 9 9
Total 112.365 - 51.831 60.534 - - 112.365 82.874
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Composicio dos Fundos de Renda Fixa:

Composicao dos Fundos de Renda Fixa

Titulos Publicos 89,80%
Letras do Tesouro Nacional (LTN) 0,10%
Notas do Tesouro Nacional Série B (NTN-B) 57,66%
Operagdes Compromissadas 31,04%

Titulos Privados 10,20%
Certificados de Depdsito Bancario (CDB) 0,68%
Letras Financeiras (LF e LFS) 3,81%
Debéntures 5,60%
Fundos de Direitos Creditorios (FIDC) 0,02%
Certificado de Recebiveis Imobiliarios (CRI) 0,08%

Composicao dos Fundos de Renda Variavel Ativos: compdem-se de agdes que sdao
identificadas pelo gestor do fundo por meio de analise fundamentalista, ou seja, analise
detalhada das informagdes das empresas emissoras das agdes, visando obter rentabilidade acima
do indice de referéncia, o Ibovespa.

Composicao do Fundo de Investimento Imobiliario: Cotas de Fundos de Investimento
Imobiliario (FII) que alocam seus recursos em iméveis comerciais, salas e escritorios de alto
padrio, diversificados tanto geograficamente, quanto nos setores de atuacdo de seus locatarios.

c. Iméveis

Em 2017, foi aprovada pelo Conselho Deliberativo da EMBRAER PREYV, conforme Atas de
numero 47 e 48, a compra de salas individuais comerciais em constru¢ao, sob ntimeros 1401,
1402, 1403, 1404 e 1405, no empreendimento denominado Condominio Helbor Downtown
Offices & Mall, conforme matricula n® 224.444 do 1° Oficial de Registro de Imoveis de Sao
José dos Campos, nos termos do alvara de aprovagao, processo nimero 103586/12, emitido em
21 de maio de 2014, retificado em 05 de agosto de 2014, pela Prefeitura do Municipio de Sao
José dos Campos — SP. Em 2018, foi realizada a entrega dos imoveis 8 EMBRAER PREV.

Os imdveis adquiridos pela Entidade estio registrados pelo custo de aquisicao, incluindo
honorarios, taxas, emolumentos, tributos ¢ demais encargos incidentes sobre a operacao e
ajustados por meio de avaliagdes a valor de mercado, anualmente, conforme legislagdo vigente.

Os ajustes de reavaliacdo, positivos ou negativos, sdo langcados nas contas especificas de
resultado no patrimonio social, de acordo com a legislagdo estabelecida pela PREVIC para o
segmento. A Entidade deve apresentar laudo técnico de avaliagdo de imovel de acordo com as
normas expedidas pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) e contendo, no
minimo, a identificacdo do imovel, informagdes detalhadas sobre tamanho, localizagao, tipo
(comercial ou residencial), a data-base da avaliagdo, a identificagdo da pessoa juridica ou do
profissional legalmente habilitado responsével pela avaliagdo, e a segregacdo entre o valor do
terreno e das edificacoes.

No dia 13 de novembro de 2025 foi realizada a reavaliacdo do imovel localizado no
Condominio Helbor Downtown Offices & Mall - Rua Euclides Miragaia, 145 x Rua Major
Antoénio Domingues, pela empresa Bureau Técnica de AvaliagSes e Pericias de Engenharia,
com laudo emitido em 18 de novembro de 2025, conforme norma de avaliagdao NBR 14.653
da ABNT e normas do Instituto Brasileiro de Avaliagdes e Pericias de Engenharia —
IBAPE/SP. Para o calculo inferencial estatistico foi utilizado o programa de regressao linear
(INFER32). A reavaliagdo registrou uma valorizag¢ao no periodo no montante de R$ 141,
sendo R$ 121 para os imdveis registrados no Imobilizado e R$ 120 para os imoveis
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classificados em investimentos.

d. Metodologia e critérios para avaliacido dos riscos

Risco de mercado

A metodologia usada esta definida no regulamento de cada fundo de investimento, por meio de
limites de exposigdo ao risco de mercado de acordo com a metodologia de célculo de valor em
risco com relacdo ao seu indice de referéncia (B-VaR) para avaliagdo no segmento de Renda
Fixa, e o Tracking Error, para o segmento de renda variavel e imobiliario. Caso a Entidade
julgue necessarios e pertinentes, segundo as condi¢des de mercado e estratégia de investimento,
controles de risco adicionais podem ser utilizados.

Risco de crédito

A avaliagdo de risco de crédito pela EMBRAER PREV ¢ realizada através da classificacdo de
risco do ativo e/ou do seu emissor pelas agéncias Fitch, Moody’s e Standard & Poors,
juntamente com a avalia¢do discricionaria pelo gestor do fundo de investimento, quando da
aquisicdo do ativo ou durante o periodo em que ele permaneca na carteira do fundo.

Nao sao permitidos investimentos em titulos que sejam considerados de médio/alto risco de
crédito quer por agéncia classificadora de risco ou comité de crédito do gestor de recursos.

Risco de liquidez

Continuamente, a Entidade, procede ao gerenciamento deste risco através de estudos de
projecdo de liquidez. Com a adogdo dessa politica, a Entidade visa a eliminar a possibilidade de
que haja qualquer dificuldade em honrar seus compromissos previdenciarios no curto prazo.

Risco Operacional

Os procedimentos relacionados ao desenvolvimento operacional s3o monitorados através da
avaliag@o dos processos de transmissdo de informagdes e procedimentos operacionais,
objetivando a identificagdo de riscos intrinsecos as operagdes desenvolvidas pela gestdo dos
investimentos. Como resultado deste mapeamento, sdo elaborados planos de ac¢do destinados a
mitigar os riscos dessa natureza.

Risco Legal
O acompanhamento do risco legal ¢ efetuado constantemente pela Entidade e visa mensurar e
quantificar a aderéncia das carteiras a legislacao pertinente e a Politica de Investimento.

Risco Sistémico
A Entidade busca obter diversifica¢do de seus investimentos, entre os varios setores da

economia, de modo a ter uma distribui¢do de risco que possa mitigar os impactos de crises de
grande magnitude sobre os ativos dos Planos.

Passivo

Exigivel operacional

Gestao previdencial
2025 2024
Beneficios a Pagar 2 2
Retengdes a recolher 1.538 1.799
Recursos Antecipados 1 -
1.541 1.801
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As retengdes a recolher correspondem ao imposto de renda retido na fonte sobre a folha de
beneficios dos Assistidos e folha de restitui¢des de contribuigdes.

Gestao administrativa

Folha de pagamento
Provisdo de férias

Consultoria, Auditoria e Fornecedores

Retengdes a recolher
Tributos a Recolher
Outras exigibilidades

Investimentos

Taxa de Administracao

Exigivel contingencial

Gestio administrativa

2025 2024
441 938
62 52
135 33
40 53
35 40
920 120
1.633 1.236
2025 2024
208 17
208 17

Provisao fiscal relativos ao processo PIS/COFINS, conforme nota 8b:

Provisao Fiscal
Atualizaggo Provisao

Patrimonio social

Provisoes matemadticas
Sao constituidas de acordo com os calculos efetuados por atuario independente, em

2023 2022
2.354 2.027

57 57
2411 2.084

conformidade com os critérios fixados pelo CNPC e pela PREVIC, ambos vinculados ao
Ministério do Trabalho e Previdéncia Social. Apenas as provisdes matematicas para beneficio
definido possuem carater atuarial, a estas sendo aplicaveis hipoteses atuariais definidas pelo
Conselho Deliberativo da EMBRAER PREV.

As principais hipoteses para a Avaliagdo Atuarial sdo:

Hipoteses financeiras

Taxa real anual de juros:

Indexador do Plano

Hipoteses biométricas

Tébua de Mortalidade Geral

2025

3,26% a.a.

Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor (INPC)

RP -2014 M&F

29

2024

3,26% a.a.

Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor (INPC)

RP -2014 M&F



EMBRAER PREYV - Sociedade
de Previdéncia Complementar
Demonstra¢des contabeis

em 31 de dezembro de 2025

Hipoteses economicas
Fator de capacidade: 0,99 0,99

Beneficios concedidos

Corresponde ao valor total do saldo de conta vinculado aos Assistidos, para aqueles beneficios
atrelados a Contribui¢do Definida, e ao valor presente dos beneficios futuros a serem pagos aos
Assistidos, para aqueles beneficios atrelados a modalidade de Beneficio Definido, conforme
metodologia disposta em Nota Técnica Atuarial do Plano EMBRAER PREV.

Beneficios a conceder
Corresponde ao valor total dos saldos de conta vinculados aos Participantes, conforme

metodologia disposta em Nota Técnica Atuarial do Plano EMBRAER PREV.

As provisdes matematicas estdo compostas da seguinte forma:

2025 2024

Beneficios concedidos 1.309.547 1.171.772
Contribuigdo definida 1.309.501 1.171.707
Beneficio definido 46 65
Beneficios a conceder 4.566.627 3.916.645
Contribuigdo definida 4.566.627 3.916.645
Total 5.876.174 5.088.417

A movimentagao das provisdes matematicas, durante o exercicio, pode ser resumida como
segue:

2025
Em 31 de dezembro de 2024 5.088.417
Constituigdes no exercicio 787.757
Em 31 de dezembro de 2025 5.876.174

2024
Em 31 de dezembro de 2023 4.753.105
Constituigdes no exercicio 335.312
Em 31 de dezembro de 2024 5.088.417
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Fundos
Os fundos estdo compostos da seguinte forma:

2025 2024
Fundo Previdencial 57.006 41.834
Fundo de Revisao de Plano - 317
Patrocinadora - 134
Participante - 183
Fundo de Reverséo de Contribuigdes 57.006 41.517
Patrocinadora - Embraer S.A. 54.959 38.917
Patrocinadora - Eleb Equipamentos Ltda. - 1.206
Patrocinadora - Embraer GPX Ltda. 632 538
Patrocinadora - Visiona 311 255
Patrocinadora - Atech 665 447
Patrocinadora — Eve 439 154
Fundo Administrativo 11.070 10.041
Fundo de Investimento 1.036 896
Total de Fundos 69.112 52.771
Fundo previdencial

Fundo de Reversio de Contribuicées - E composto pela parcela da conta de patrocinadora que
ndo foi utilizada para pagamento de beneficios ou institutos, ou seja, pelas reservas patronais de
poupanga nao resgataveis, cujos valores serdo atualizados de acordo com a variagdo da cota, e
podera ser utilizado de acordo com o Regulamento dos Planos de Beneficios e aprovagao pelo
Conselho Deliberativo, em conformidade com a Nota Técnica Atuarial do Plano.

Em 2024, a Entidade optou por ndo utilizar o Fundo Previdencial de Reversdo de Saldo para
a cobertura das contribui¢des normais mensais das Patrocinadoras.

Em 2025 a Entidade optou por usar o montante de R$ 149 dos Fundos de Revisdo de Plano
(2015, 2018 € 2021) para o abatimento das contribui¢des patronais de dezembro/2025.

Fundo administrativo

E constituido com as sobras das contribuigdes aportadas pelas Patrocinadoras, pelos
Participantes Autopatrocinados e Participantes optantes pelo Beneficio Proporcional Diferido, a
titulo de taxa de carregamento, exclusivamente para a cobertura das despesas com a
administra¢do do Plano Previdencial da EMBRAER PREV, atualizado mensalmente pela
rentabilidade dos Planos, conforme estabelecido no Regulamento do Plano de Gestéo
Administrativa - PGA.

Fundo para garantia das operacées com participantes

Em 26 de outubro de 2018, foi aprovado pela Diretoria Executiva da EMBRAER PREV a
alteracdo do Regulamento do Programa de Empréstimo Pessoal, com o objetivo de revisar as
condig¢des de concessdo do referido Programa, com base nas praticas de mercado, que resultou
na criacdo de um Fundo para Cobertura de Empréstimo Pessoal.

Plano de Gestao Administrativa - PGA

A Diretoria Executiva da EMBRAER PREYV elaborou o regulamento proprio do Plano de
Gestdo Administrativa - PGA, observando os aspectos quantitativos e qualitativos dos recursos
administrativos da Entidade, que foi submetido a analise do Conselho Deliberativo e aprovado
em 10 de dezembro de 2009, entrando em vigor a partir de 1° de janeiro de 2010.
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Em 27 de junho de 2025, a Diretoria Executiva da Entidade apresentou proposta de alteracdo do
regulamento do Plano de Gestao Administrativa — PGA, considerando a publicacdo e vigéncia
da nova Resolugdo do CNPC — Conselho Nacional de Previdéncia Complementar n® 62 de 9 de
dezembro de 2024, tendo sido aprovado pelo Conselho Deliberativo na mesma data.

O Plano de Gestao Administrativa — PGA da EMBRAER PREYV estd em conformidade com a
Resolugdo PREVIC n° 23 de 14 de agosto de 2023 (alterada pela Resolugdo Previc n.° 25, de
15 de outubro de 2024).

7  Custeio administrativo
A partir de janeiro de 2020, conforme definido no Plano de Custeio para o ano, a taxa de
carregamento passou a ser zero e as despesas relativas a administragdo previdencial, alocadas na
gestdao administrativa passaram a ser custeadas por meio da deducao da rentabilidade mensal. A
EMBRAER PREV também deduz da rentabilidade mensal as despesas com a administragido de
investimentos, conforme regulamento do PGA e permitido na Resolugdo CNPC/MPS N° 62, de
09 de dezembro de 2024.

8 Recolhimento de tributos

a. Imposto de renda
A Lein® 11.053, de 29 de dezembro de 2004 (alterada pela Lei n° 14.803, de 10 de janeiro de
2024), criou o regime de tributacdo facultando aos participantes de planos de Entidade
Fechada de Previdéncia Complementar estruturados na modalidade de contribuigdo definida
ou contribuigdo varidvel, optarem para que os valores que lhes sejam pagos a titulo de Resgate
ou Beneficios de Renda Mensal, sejam tributados pelo imposto de renda na fonte, como segue:

(i)  Por uma tabela regressiva de tributagdo que varia entre 35% a 10%, dependendo do prazo de
acumulagdo dos recursos do participante no plano de beneficios, ou;

(ii)  Por permanecerem no regime tributario atual, que utiliza a tabela progressiva do imposto de
renda na fonte para as pessoas fisicas.

A opgao dos Participantes inscritos nos Planos de Beneficios durante a administragao da BB
Previdéncia Fundo de Pensdo Banco do Brasil foi mantida, de acordo com o previsto na
legislacao.

Em 10 de janeiro de 2024, foi publicada a Lei n° 14.803 que altera a Lei n® 11.053 de 29 de
dezembro de 2004, permitindo aos participantes de plano de previdéncia complementar
optarem pelo regime de tributacdo por ocasido da concessao do beneficio ou do primeiro
resgate dos valores acumulados, bem como aos Assistidos com beneficio concedido antes
de 11 de janeiro de 2024, por meio da Instru¢do Normativa RFB n°® 2.209, de 8 de agosto de
2024, a opgdo pelo regime regressivo do imposto de renda, sem data limite para esta
formalizagao.

b. Pis e Cofins
Calculados pela aliquota de 0,65% e 4%, respectivamente, sobre as receitas administrativas,
conforme Instru¢do Normativa RFB n° 2.121, de 15 de dezembro de 2022 e suas alteracgdes.

Em 28 de outubro de 2015, a EMBRAER PREYV ajuizou mandado de seguranga, o qual recebeu
o numero 0022351-53.2015.403.6100, visando discutir a ndo incidéncia das contribui¢des
sociais, a partir de janeiro de 2015, e, em 30 de novembro de 2015, protocolou novo mandado
de seguranga (numero 0024763-54.2015.403.6100), com o objetivo de recuperacao dos valores
pagos a titulo das referidas contribui¢des, no periodo de novembro de 2010 a dezembro de 2014.
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A partir da competéncia novembro de 2015, a EMBRAER PREYV passou a realizar deposito
judicial referente ao valor do PIS e da COFINS em conta judicial especifica para este fim.

Em concordéancia com a Politica Contébil, as provisdes devem ser avaliadas no encerramento
de cada exercicio e ajustadas para refletir a melhor estimativa de desembolso. Os depositos
judiciais da EMBRAER PREV foram atualizados, conforme demonstrado abaixo:

31/12/2025 31/12/2024
Saldo Inicial 3.779 2.653
Movimenta¢do/Depositos 420 315
Atualizagdo 358 811
Saldo Final 4.557 3.779

Em novembro de 2024, o STF julgou o Tema 1280 da repercussio geral, decidindo: "E
constitucional a incidéncia de PIS e COFINS em relacao a rendimentos auferidos em
aplicacdes financeiras das entidades fechadas de previdéncia complementar (EFPC).”

Tal discussao estava limitada ao PIS/COFINS devidos até dezembro de 2014. Relativamente
aos anos posteriores, persiste o questionamento da incidéncia integral desses tributos.

Por essa razdo, o prognostico envolvendo o MS (Mandado de Seguranga) de PIS/COFINS ¢
o0 seguinte:

Até 2014:

PIS/COFINS sobre receitas financeiras do PGA: Perda provavel

PIS/COFINS sobre contribui¢des de participantes e patrocinadores para o PGA: Perda
possivel.

A partir de 2015:
PIS/COFINS devido pelas EFPC: Perda possivel.

Em 13 de novembro de 2025, manteve-se a decisdo de perda possivel.

Controles internos
Em 1° de outubro de 2004, foi aprovada a Resolugdo CGPC n° 13, que estabeleceu principios,
regras e praticas de governanga, gestdo e controles internos de entidades de previdéncia privada.

A EMBRAER PREV obedece a legislagao em vigor e, durante o exercicio de 2025, manteve
procedimentos de acordo com os padrdes requeridos, aprimorando a gestdo relativa aos seus
controles internos.

Contingéncias

A EMBRAER PREYV ajuizou os citados mandados de seguranga em outubro e novembro de
2015, visando o reconhecimento da inexigibilidade do PIS e da COFINS sobre o faturamento
(entendido como o resultado da venda de mercadoria e/ou da prestacao de servigos), bem como
sobre as receitas da atividade fim ou objeto principal da EMBRAER PREV, Entidade Fechada
de Previdéncia Complementar, sem fins lucrativos, tendo em vista a ndo caracterizagdo de sua
arrecadag@o como faturamento, tampouco como receita.

Em 2025 a EMBRAER PREYV nio tinha processos registrados, exceto o informado acima.

33



11

12

13

EMBRAER PREYV - Sociedade
de Previdéncia Complementar
Demonstra¢des contabeis

em 31 de dezembro de 2025

Partes relacionadas

As Partes Relacionadas da EMBRAER PREV podem ser assim consideradas: os Participantes,
as Patrocinadoras Embraer S.A, Embraer GPX Ltda, Visiona Tecnologia S.A., Atech Negocios
em Tecnologia S.A., Nidec Aerospace Brazil Ltda. e EVE Solucdes de Mobilidade Aérea
Urbana Ltda., cujo relacionamento ocorre por intermédio de Convénio de Adesdo para
oferecimento do Plano Embraer Prev para os seus empregados e Dirigentes; e; seus
administradores, compostos pelos membros do Conselho Deliberativo e Diretoria Executiva,
assim como pelos membros do Conselho Fiscal da Entidade, cujas atribui¢des e
responsabilidades estdo definidas no Estatuto Social da EMBRAER PREV. Conforme consta na
Politica de Investimento, vigente para o ano de 2025, s3o vedadas as aquisi¢des de quaisquer
titulos, inclusive titulos de crédito, de emissdo das Patrocinadoras do Plano de beneficios
administrado pela EMBRAER PREV.

Em 31 de dezembro de 2025 e 2024, a Entidade ndo manteve operagdes com as partes relacionadas
acima, além das operacdes ja divulgadas anteriormente (contribuicdes de participantes e
patrocinadoras, empréstimos a participantes e pagamentos de beneficios).

Efeitos de Consolidacao

A consolidagdo segue as normas estabelecidas pela Resolugdo CNPC n° 43, de 06 de agosto de
2021(alterada pela Resolugdo CNPC/MPS n° 61, de 11 de dezembro de 2024), e pela
Resolugdo PREVIC n° 23 de 14 de agosto de 2023 (alterada pela Resolucao Previc n.° 25, de 15
de outubro de 2024), e representa os saldos do Plano de Beneficios e do Plano de Gestao
Administrativa.

As contas passiveis de ajustes e eliminagdes, entre outras, sdo, “Migragdes entre Planos”,
“Compensagoes de Fluxos Previdenciais”, “Participagdo no Plano de Gestdo Administrativa e
Participagcdo no Fundo Administrativo PGA”, sempre que aplicavel.

Para anular os efeitos das obrigacdes e dos direitos entre o Plano Previdencial e o Plano de
Gestdo Administrativa, foram feitos os seguintes langamentos de consolidagdo conforme quadro
abaixo.

Ativo Em
Realizavel Reais mil
Gestio Previdencial 11.990
Participagdo no Plano de Gestdo Administrativa 11.070
Transferéncia entre Planos 920
Passivo

Exigivel Operacional

Gestio Previdencial - 11.990
Participagdo no Fundo Administrativo do PGA - 11.070
Transferéncia entre Planos - 920
Legislacoes

Em 18 de outubro de 2022, foi publicado o Ato Declaratorio Executivo COCAD n° 4 que dispoe
sobre a inscricdo no CNPJ dos Planos de Beneficios de Previdéncia Complementar Fechada
regulados pela Previc. A secretaria da receita federal disponibilizou a consulta da inscrigdo do
CNP]J para os planos de beneficios das entidades fechadas de previdéncia complementar (EFPC).

A partir da publicacdo do Ato Declaratorio os planos ja estdo inscritos no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas (CNPJ).
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Em 6 de dezembro de 2022, foi publicada a Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, que dispde sobre
o Cadastro Nacional da Pessoa Juridica no ambito da Secretaria Especial da Receita Federal do
Brasil. Consolida a legislacdo do CNPJ e considera a Previc como unidade cadastradora dos
planos de beneficios administradas pela EFPC.

Em 12 de dezembro de 2022, foi publicada a Resolu¢do Conjunta n° 1 que dispde sobre as regras
de portabilidade de recursos entre planos de beneficios administrados por entidades abertas de
previdéncia complementar e por entidades fechadas de previdéncia complementar.

Em 14 de agosto de 2023, foi publicada a Resolug@o Previc n° 23 que estabelece procedimentos
para aplicacdo das normas relativas as atividades desenvolvidas pela Superintendéncia Nacional
de Previdéncia Complementar, bem como normas complementares as diretrizes do Conselho
Nacional de Previdéncia Complementar ¢ do Conselho Monetario Nacional. A Resolucdo
consolida aproximadamente 40 (quarenta) atos normativos, cobrindo praticamente todas as areas
relacionadas as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar € o objetivo foi otimizar os
trabalhos das entidades, bem como revisar e atualizar as normas vigentes. A Resolu¢do nao ¢
especifica sobre a atualizagdo dos depositos judiciais.

Em 25 de outubro de 2023, foi publicado a Portaria PREVIC n° 960 (revogada pela Portaria Previc
n°® 563, de 1° de julho de 2024 — em vigor até 31 de dezembro de 2025), que dispde sobre a
segmentacao das entidades fechadas de previdéncia complementar (EFPC) para fins de supervisao
e fiscalizagdo, considerando seu porte e complexidade para o sistema de previdéncia
complementar fechada. Com base nessa portaria, para o exercicio social de 2025, a EMBRAER
PREYV foi classificada no segmento S2.

Em 16 de abril de 2024, foi publicada a Portaria Previc n° 262, que dispde sobre a
operacionalizagdo do envio a Previc pelas Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar
(EFPC), de informagdes atuariais, contabeis, de investimentos ¢ de dados estatisticos de
populagdo e de beneficios.

Em 15 de outubro de 2024, foi publicada a Resolucdo Previc n° 25, que altera a Resolugao Previc
n° 23, de 14 de agosto de 2023, que estabelece procedimentos para aplicacdo das normas relativas
as atividades desenvolvidas pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar, bem
como normas complementares as diretrizes do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar
e do Conselho Monetario Nacional.

Em 09 de dezembro de 2024, foi publicada a Resolu¢do CNPC/MPS n° 62, que dispde sobre o
plano de gestdo administrativa, os fundos administrativos, o or¢amento, as fontes de custeio
administrativo e as receitas e despesas da gestdo administrativa das entidades fechadas de
previdéncia complementar, e sobre os limites e critérios especificos aplicaveis ao custeio das
entidades e planos de beneficios regidos pela Lei Complementar n° 108, de 29 de maio de 2001.
Revogando a a Resolugdo CNPC n° 48, de 8 de dezembro de 2021 e os art. 24 a art. 29 da
Resolugdo CNPC n° 43, de 6 de agosto de 2021.

Em 11 de dezembro de 2024, foi publicada a Resolugdo CNPC/MPS n° 61, que altera a Resolugdo
CNPC n° 43, de 6 de agosto de 2021, que dispde sobre os procedimentos contabeis das entidades
fechadas de previdéncia complementar ¢ sobre o registro e¢ avaliagdo de titulos e valores
mobiliarios. A principal mudanca introduzida pela norma refere-se a alteragdo dos artigos 30 e
34, ambos da Resolugdo CNPC n°® 43/2021, para permitir que planos estruturados na modalidade
de Contribui¢ao Definida - CD possam realizar a marcagdo de titulos na curva.

Em 16 de janeiro de 2025, foi publicada a Lei Complementar n° 214, que institui o Imposto sobre
Bens e Servigos (IBS), a Contribui¢do Social sobre Bens e Servigos (CBS) e o Imposto Seletivo
(IS), cria o Comité Gestor do IBS e altera a legislacdo tributaria. As entidades de previdéncia

complementar fechada, constituidas de acordo com a Lei Complementar n° 109, de 29 de maio de
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2001, nao sao contribuintes do IBS e da CBS, ressalvado o disposto no inciso Il do § 1° do art.
156-A da Constituicdo Federal.

Em 18 de marco de 2025, foi publicada a Portaria n® 258, que altera os anexos contabeis I, II e III
da Resolucdo Previc n° 23.de 14 de agosto de 2023.

Em 27 de margo de 2025, foi publicada a Resolu¢do CMN n° 5.202, alterando a Resolugdo CMN
n°® 4.994, de 24 de margo de 2022, que dispde sobre as diretrizes de aplicacdo dos recursos
garantidores dos planos administrados pelas entidades fechadas de previdéncia complementar.

Em 18 de novembro de 2025, foi publicada a Portaria PREVIC n° 1.071, que altera os anexos
contabeis I, I e III da Resolugao Previc n® 23, de 14 de agosto de 2023 e estabelece tratamento a
ser aplicado as contas contdbeis descontinuadas, impactanto a forma de apresentar as contas e as
demonstragdes em 2026, reforcando a transparéncia contabil e aderéncia as diretrizes regulatorias.
Essa Potaria tem vigéncia a partir de 1° de janeiro de 2026 e revoga a Portaria n® 258, a partir
dessa data.

Em 16 de dezembro de 2025, foi publicada a Resolugdo PREVIC n° 26, que altera a Resolugao
Previc n°® 23, de 14 de agosto de 2023, estabelecendo procedimentos para aplicagdo das normas
relativas as atividades desenvolvidas pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar, bem como normas complementares as diretrizes do Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar e do Conselho Monetario Nacional.

Composicao do Ajuste de Precificacio

Em relagdo ao ajuste de precificacdo implementado pela Resolugdo MPS/CNPC n° 30/2018 e
Resolu¢do PREVIC n° 23 de 14 de agosto de 2023, realizou-se o calculo do valor aplicavel ao
Plano Embraer Prev, decorrente das Notas do Tesouro Nacional Série B (NTN-B) que lastreiam,
parcialmente, a parte do Plano estruturada em Beneficio Definido, para 2025 e 2024 nao houve
nenhum ajuste.

Equilibrio Técnico

Foi publicada no D.O.U. (Diéario Oficial da Unido, em 30 de novembro de 2018, a Resolucdo
CNPC n° 30. Referida norma disciplina os aspectos de solvéncia dos planos de beneficios das
entidades fechadas de previdéncia complementar, alterando normas pertinentes a superavits e
déficits. Relativamente a Avaliacdo Atuarial Anual de 2025 do Plano Embraer Prev, com base
em Estudo de Convergéncia realizado pelo atudrio, a taxa real de juros se manteve 3,26%.

O superavit apurado em 31de dezembro de 2025, que corresponde a 34,06% das Provisdes
Matematicas referentes a beneficios estruturados na modalidade de Beneficio Definido, foi
alocado em Reserva de Contingéncia até o seu limite ¢ Reserva Especial para Revisdo de Plano
(em R$ mil):

2025 2024
Superavit Técnico Acumulado 16 12
Reserva de Contingéncia 5 8
Reserva Especial para Revisdo do Plano 11 4

Para o encerramento do exercicio de 2025 o Plano de Beneficios Embraer Prev auferiu
Superavit Técnico de R$ 16 mil, sendo R$ 5 mil em Reserva de Contingéncia e o excedente
de R$ 11 mil registrado em Reserva Especial para Revisdo de Plano pelo 2° ano. Cumpre
destacar que, conforme a legislagdo vigente, foi destinado o valor da Reserva Especial do
encerramento de 2023, durante o Exercicio de 2024, conforme Ata da 79* Reunido do
Conselho Deliberativo da Entidade.
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16 Outras Informacoées
Em face de requerimento emitido pelo IESBA (International Ethics Standards Board for
Accountants), os honorarios relativos ao exercicio de 2025 pagos para a auditoria KPMG
Auditores Independentes Ltda. foram de R$ 100, ja considerados os respectivos tributos.

Em 2025, foram publicadas a Resolu¢do PREVIC n° 26, de 16 de dezembro de 2025, e a
Portaria PREVIC n° 1.071, de 18 de novembro de 2025, que promoveram ajustes no
arcabouco regulatdrio aplicavel as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar —
EFPC, com foco no aprimoramento da governanga, da supervisdo e da padronizacdo dos
registros e demonstragdes contabeis. As referidas normas nao produziram impactos
relevantes sobre o reconhecimento, a mensuragdo ou a apresentacdo das demonstragoes
contabeis relativas ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2025, sendo esperados efeitos a
partir de 2026, principalmente de natureza operacional, procedimental e de apresentacao,
decorrentes da adequacao ao Plano de Contas Padrdo e aos modelos de demonstracdes
contabeis atualizados.

17 Sustentabilidade

A EMBRAER PREV adota praticas de sustentabilidade em suas operagdes e investimentos,
alinhando-se aos principios de responsabilidade ambiental, social e de governanca - ESG
(Environmental, Social and Governance), com o objetivo de promover o desenvolvimento
sustentavel para as geracdes futuras.

Gestao Ambiental:

Considerando os aspectos ambientais no ambito de sua atuagao institucional, incentivando,
sempre que aplicavel, que os gestores de investimentos observem praticas sustentaveis e
responsaveis em seus processos de decisdo. Dentre essas praticas, destacam-se iniciativas
voltadas a mitigagdo de impactos ambientais, incluindo, quando disponiveis, a¢des
relacionadas a gestdo e a redug@o de emissdes de carbono, em consonéncia com as politicas
e diretrizes vigentes.

Gestao Social:

No aspecto social, a Entidade busca fomentar a integragdo e o desenvolvimento social por
meio de investimentos que, direta ou indiretamente, possam gerar beneficios a sociedade.
Nesse contexto, sdo considerados, quando pertinentes, fatores relacionados a educagio, a
promocao da diversidade e a inclusdo, respeitadas as caracteristicas dos ativos, dos veiculos
de investimento e o papel fiduciario da Entidade.

Governanca Corporativa:

Seguimos os mais altos padrdes de transparéncia e €tica, assegurando a boa governanca em
todos os nossos processos decisorios e de investimentos. A Entidade busca integrar, de
forma progressiva e proporcional a complexidade de seus planos, praticas de
sustentabilidade compativeis com seu perfil institucional e regulatorio.

Investimentos Sustentaveis:

A EMBRAER PREV reconhece que suas decisdes de investimento podem gerar impactos
diretos ou indiretos sob a perspectiva da sustentabilidade. Dessa forma, busca atuar de
maneira diligente, observando praticas de mercado, normas vigentes e informagdes
disponibilizadas por gestores, administradores fiduciarios e emissores, respeitando as
caracteristicas e limitagdes dos diferentes segmentos de investimento.

Compromisso Futuro:

A EMBRAERPREYV destaca que a incorporagao dos aspectos ambientais, sociais e de
governanga em seus processos de gestdo e decisdo de investimentos ocorre de forma
gradual e evolutiva, observados os principios da proporcionalidade, materialidade e
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razoabilidade, bem como as caracteristicas dos planos administrados e a disponibilidade de
informag¢des no mercado.

As divulgagdes ora apresentadas refletem o estagio atual de maturidade da Entidade em
relagdo ao tema e ndo implicam, neste momento, a adogdo de metas quantitativas,
compromissos formais ou garantias de desempenho associados a critérios de
sustentabilidade, permanecendo sujeitas a aprimoramentos futuros, em consonancia com a
evolugao regulatoria e das melhores praticas de mercado.

Eléu Magno Baccon
Diretor Superintendente
CPF n° 480.346.659-91

Célia Aparecida de Almeida
Contadora
CRC n® 1SP 206004/0- 6
CPF n° 146.736.948.99
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