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Nesta edição do EMBRAER PREV E VOCÊ, destacamos o 
26º Encontro Virtual de Participantes e Assistidos, que 
realizaremos no dia 21 de maio.

Com o título “POR QUE O SEU PLANO TEM VANTAGEM 
EM QUALQUER SITUAÇÃO?”, reforçamos o principal 
objetivo do Plano Embraer Prev, o Benefício Mensal, 
assim como as alternativas para se adquirir o direito a 
100% das contribuições da empresa.

Outra notícia importante é a atualização do valor da 
URP – Unidade de Referência do Plano Embraer Prev.

Apresentamos, ainda, nossos comentários sobre os 
resultados dos perfis de investimento da EMBRAER 
PREV do mês de abril.

Confira!

RENTABILIDADE DOS PERFIS (%) – 2026

RENTABILIDADE POR SEGMENTO DE APLICAÇÃO

RENTABILIDADE POR PERFIL DE INVESTIMENTO
Saldo dos Investimentos Consolidados

30/04/202631/12/2025
Segmentos -
Classificação  
CVM

Segmentos -
Resolução   CMN   
4.994 % Total

Saldo em 
R$ 

Milhões
% Total

Saldo em 
R$ 

Milhões
83,26%5.247,6883,90%4.988,66Renda Fixa

Renda Fixa
3,80%239,703,85%228,87Multimercado

87,07%5.487,3887,75%5.217,52Subtotal Renda Fixa
11,05%696,7210,45%621,46Renda Variável

Renda Variável
0,31%19,840,18%10,46Exterior

11,37%716,5610,63%631,92Subtotal Renda Variável
1,20%75,491,20%71,38ImobiliárioImobiliário
0,37%23,120,42%25,23EmpréstimosEmpréstimos

100,00%6.302,55100,00%5.946,05Total de Investimentos

2026ABR/261º 
TRI/262025SEGMENTOS

4,56%1,26%3,27%12,57%Renda Fixa

4,73%1,37%3,32%15,09%Multimercado

5,35%1,31%3,99%16,98%Empréstimo

5,86%1,12%4,68%21,59%Imobiliário

4,16%1,16%2,96%8,57%Índice de Ref.

13,77%0,10%13,66%33,64%Renda Variável

16,26%-0,08%16,35%33,95%Índice de Ref.

-5,30%5,72%-10,43%4,20%Exterior

-4,51%5,54%-9,53%3,42%Índice de Ref.

Índices de Referência dos investimentos nos segmentos:

• Renda Fixa, Multimercado, Empréstimo e Imobiliário: 
composição de índice de inflação (INPC) e taxa de juros, com 
objetivo de alcançar o resultado de INPC + 4,50% ao ano.

• Renda Variável: Ibovespa, índice de ações calculado pela 
Bolsa de Valores de São Paulo (B3), formado por uma carteira 
teórica de ações, baseada no valor de mercado das empresas 
e no volume de papéis disponíveis para negociação.

• Exterior: S&P 500 R$/BRL, índice que agrega as ações das
500 maiores empresas dos EUA.

12 
Meses2026ABR/26

1º 
TRI/262025

PERFIL DE 
INVESTIMENTO

12,54%4,62%1,27%3,31%12,35%Conservador

14,55%5,00%1,09%3,86%11,50%
Moderado  
Conservador

17,15%6,51%0,99%5,46%17,35%Convencional 

20,31%8,33%0,79%7,49%19,95%Arrojado

83,26%

3,80%
11,05%

0,31%
1,20%0,37%

Total de Investimentos Consolidados R$ 6.302,55 milhões       
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26º ENCONTRO DE PARTICIPANTES E 
ASSISTIDOS DA EMBRAER PREV
Em maio, ocorrerá o 26º Encontro Virtual de 
Participantes e Assistidos da EMBRAER PREV, no dia 
21, das 14h às 16h. Nesse evento, contaremos com a 
apresentação da Bradesco Asset Management, com o 
tema: Controle de Risco para Ativos de Crédito 
Privado. Você receberá por e-mail o convite para essa 
Live. Participe!

POR QUE O SEU PLANO TEM VANTAGEM EM 
QUALQUER SITUAÇÃO?
O principal objetivo do Plano Embraer Prev é o 
Benefício Mensal, quando o Participante tem 55 anos 
de idade e 10 anos de contribuição ou 60 anos de 
idade e 5 anos de contribuição, mesmo que não 
esteja aposentado pelo INSS e desde que se 
desvincule da empresa. Quando adquire essa 
condição, o Participante tem o direito de utilizar 
100% de seu saldo (suas contribuições + da empresa), 
optando pelo resgate total ou benefício mensal. No 
resgate, além do Participante antecipar todo o 
imposto de renda, sua inscrição no Plano é cancelada 
e deixa de usufruir as vantagens de um plano 
corporativo, que não se adquire no mercado e, por 
isso, o benefício mensal é sempre a melhor opção.

RENTABILIDADE DOS PERFIS
Em abril, a expectativa de trégua no conflito do 
Oriente Médio animou os mercados e derrubou o 
preço do petróleo. Mas, o cenário mudou: o Irã fez 
novas exigências para um acordo, o Estreito de 
Ormuz seguiu sob tensão e os Estados Unidos 
oscilaram entre ameaças e tentativas de cessar-fogo. 
Essa instabilidade teve impacto direto na economia 
global. O preço do petróleo voltou a subir forte, 
gerando pressão na inflação global. No Brasil, os 
índices inflacionários também vieram mais altos, com 
destaque para transporte e alimentos. A dívida 
pública brasileira voltou a preocupar os investidores, 
principalmente devido à possibilidade do Banco 
Central postergar ou suspender os cortes da Selic. 
Mesmo com toda essa incerteza, os perfis de 
investimento da EMBRAER PREV obtiveram 
resultados positivos no mês: o Conservador fechou 
com 1,27%, o Moderado Conservador com 1,09%, o 
Convencional rendeu 0,99% e o Arrojado 0,79%.

CAMPANHAS DE ALTERAÇÃO DE 
% DE CONTRIBUIÇÃO, PERFIL DE 
INVESTIMENTO E BENEFÍCIO MENSAL
As campanhas para revisão de contribuição, perfil 
de investimento e benefício mensal agora são 
mensais. Isto significa que você poderá rever seus 
planos no Embraer Prev durante todo o mês e sua 
nova opção valerá a partir do próximo mês.

ATUALIZAÇÃO DO VALOR DA URP
A URP – Unidade de Referência do Plano – é o valor 
básico utilizado no Plano Embraer Prev com a 
finalidade principal de estabelecer as faixas 
salariais de contribuições normais de Participantes. 
A partir de 01.05.2026, o valor da URP foi 
reajustado em 4,11% para R$ 497,58 e o limite da 
faixa salarial de contribuição ao Plano EMBRAER 
PREV de até 10 URP passou para R$ 4.975,80.

PORTAL E ASSISTENTE VIRTUAL
No www.embraerprev.com.br você acessa 
informações institucionais, regulamentos e relatórios 
de resultados; no menu Minha Conta, seu saldo, 
extrato e simuladores. Com a Assistente Virtual você 
ainda tira suas dúvidas em tempo real.

APP
O Aplicativo EMBRAER PREV reproduz muitas das 
funcionalidades do portal no seu smartphone. 
Faça o download na Play Store ou na Apple Store

FALE CONOSCO
E-mail para atendimento@embraerprev.com.br 
permite que você solicite informações e apresente 
suas necessidades mais específicas.

PRESENCIAL
No ícone “Atendimento Presencial”, na página inicial 
do Portal da EMBRAER PREV, você pode agendar o 
seu atendimento na Unidade Centro de SJC.

ATENDIMENTO TELEFÔNICO
Ligação gratuita para se obter informações rápidas.
0800 770 1063 de segunda à sexta, das 8h às 17h.


